ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Prevadzkovatel”

Obchodné meno Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana
Sidlo Hollého 14, 08181 PreSov

ICO 00610577

Kontakt na zodpovednu osobu: |zodpovednaosoba@fnsppresov.sk, 051/7011505

ako prevadzkovatel, poskytuje za ucelom dodrZiavania spravodlivosti
a transparentnosti vo¢i dotknutym osobam toto oboznamenie dotknutej osoby
o spractvanim osobnych Gdajov podla &l. 13. Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osbb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov
(dalej len ,Nariadenie®) a Zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov(dalej len ,zakon ¢. 18/2018 Z.z.%)
pod nazvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Ugelmi spractvania osobnych Gdajov st ddévody, pre ktoré sa spractvaju osobné udaje dotknutych oséb v
nasich informaénych systémoch na presne uréenych pravnych zakladoch. Ugely su konkrétne uréené, vyslovne
uvedené a opravnené, priCom pri spracuvani osobnych udajov dotknutych oséb dodrziavame zasadu
zakonnosti podla &l. 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé ucely a pravne zaklady su uvedené v tychto Zasadach ochrany
osobnych udajov).

Ugel spractivania osobnych udajov - Evidencia pacientov:

V ramci €innosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri poskytovani zdravotnej starostlivosti.

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zakon &. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohlade
nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon
€.578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon €. 362/2011 Z.z. o liekoch a
zdravotnickych poméckach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
153/2013 Z.z. o narodnom zdravotnickom informa¢nom systéme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby - pacienti

Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, zdravotné poistovne, ini
poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, tretie subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat
o pravach a povinnostiach fyzickych oséb — pacientov (napr. Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,
sudy)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 20 rokov od posledného poskytnutia zdravotnej starostlivosti
dotknutej osobe

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych udajov — Lekarenska starostlivost’:

V ramci €innosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri poskytovani lekarenskej starostlivosti v sulade s
poziadavkami platnej legislativy, ktora zahffia pripravu a vydaj liekov, dietetickych potravin a zdravotnickych
pomdcok pre pacientov.

Pravny zaklad spractvania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia - zakon &. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon &. 362/2011 Z.z. o liekoch a zdravotnickych
poméckach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby - pacienti
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Kategorie prijemcov: zdravotné poistovne, organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 20 rokov od posledného poskytnutia zdravotnej starostlivosti
dotknutej osobe

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucéelu ich
spracuvania.

Ucel spractivania osobnych Gdajov — Evidencia reklamacii lekarne:

V ramci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri evidovani osdb na uc€ely uplatnenia reklamacie.
Pravny zaklad spracuvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia — Zakon &. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, Zakon &. 250/2007 Z.z. o ochrane spotrebitela a 0 zmene
zakona Slovenskej narodnej rady &€. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov a iné suvisiace
v§eobecne zavazné pravne predpisy

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby — klienti lekarne

Kategorie prijemcov: Slovenska obchodna ingpekcia (SOI), Statny Ustav pre kontrolu liegiv (SUKL)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie u&elu ich
spracuvania.

Ugel spractvania osobnych tGdajov — Preprava pacientov:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri zabezpeceni prepravy pacientov.

Pravny zaklad spractvania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zakon &. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zéklade verejného zdravotného poistenia a o uhradach za sluzby suvisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti

Okruh dotknutych os6b: fyzické osoby - pacienti

Kategorie prijemcov: zmluvny partner prevadzkovatela, ktory zabezpecuje prepravu

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych udajov — Klinické studie:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov fyzickych oséb - pacientov, ktori sa zucastnili
klinickej Studie a vyskumu.

Pravny zaklad spractvania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia - zakon &. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon &. 362/2011 Z.z. o liekoch a zdravotnickych
poméckach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — pacienti, ktori su prevadzkovatefom na zaklade ich suhlasu
zaradeni do klinickej Studie a vyskumu

Kategérie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 15 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie u&elu ich
spracuvania.
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Ugel spractivania osobnych Gdajov — Socialna kuratela, pohreby:

V ramci ¢&innosti dochadza ku spracovaniu osobnych uUdajov pri zabezpeleni socialnej ochrany deti,
zabezpeceni pohrebov pre fudi bez blizkej osoby.

Pravny zaklad spracuivania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia - Zakon &.305/2005 Z.z.
o socialnej ochrane deti a o socialnej kuratele ,zakon ¢€.131/2010 Z.z. o pohrebnictve, zakon &.448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby — pacienti, deti a ich zakonni z&stupcovia

Kategérie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. stdy, OCTK), kontrolny Grad, verejny ochranca prav, iny zdrav. subjekt
Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tudajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

V3etky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tdajov — Evidencia ziadosti o spristupnenie tudajov pre UDZS:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri vybavovani Ziadosti o spristupnenie udajov pre
Urad dozoru nad zdravotnou starostlivostou.

Pravny zaklad spracuvania osobnych dajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zékon &.576/2004 Z.z.
o zdravotnej starostlivosti, zakon €. 581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou
starostlivostou a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby — pacienti, ziadatelia

Kategérie prijemcov: opravnené osoby § 24 a § 25 zakona &.576/2004 Z.z., sudy, OCTK

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

vSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou z&konnou poziadavkou pre naplnenie U€elu ich
spracuvania.

Ucel spractivania osobnych Gdajov — Evidencia o spristupnenie tdajov pre OCTK, sudy:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri vybavovani Ziadosti o spristupnenie udajov pre
organy ¢inné v trestnom konani, sudy.

Pravny zaklad spracuivania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia - Zakon &.301/2005 Z.z.
trestny poriadok ,zakon €.372/1999Z7.b.o priestupkoch

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — pacienti, Ziadatelia

Kategorie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK).

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie u&elu ich
spracuvania.

Ugel spractvania osobnych Gdajov — Poskytovanie tidajov zo zdravotnej dokumentacie:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri plneni zakonnych povinnosti prevadzkovatela
poskytnut’ udaje zo zdravotnej dokumentacie pacienta tretim osobam, ktoré o to poziadaju a zdkon umoZziuje
im tieto Udaje poskytnut, priCom uréuje podmienky poskytnutia (rozsah, spésob. a pod.).

Pravny zaklad spracuvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zakon &. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov

Okruh dotknutych osodb: fyzické osoby — pacienti, Zziadatelia o poskytnutie Udajov

Kategérie prijemcov: opravnené osoby § 24 a § 25 zakona &.576/2004 Z.z., sudy, OCTK

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné Udaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.
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Ucel spractivania osobnych tGdajov — Evidencia ziadosti o vypracovanie LP:

V ramci ¢innosti dochadza ku spracovaniu osobnych Udajov pri vybavovani ziadosti o vypracovanie lekarskeho
posudku.

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zakon €. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych z&konov v zneni neskorSich predpisov, zakon &. 437/2004 Z.z. zakon o nahrade za bolest a o
nahrade za staZenie spoloenského uplatnenia

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — pacienti, Ziadatelia

Kategérie prijemcov: opravnené osoby § 24 a § 25 zakona &.576/2004 Z.z., sudy, OCTK

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tudajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

V3etky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tdajov — Evidencia st'aznosti na poskytovanie ZS:

V ramci ¢innosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri vybavovani staznosti na poskytovanie
zdravotnej starostlivosti.

Pravny zaklad spracuvania osobnych adajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zakon &. 576/2004 Z.z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Okruh dotknutych osob: fyzické osoby — pacient, stazovatel, zastupca stazovatela

Kategorie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK), prisluéné organy na vykon dozoru

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie uc€elu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tGdajov — Evidencia staznosti:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri vybavovani staznosti.

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia - zakon &.9/2010 Z.z. o
staznostiach

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — stazovatel, zastupca stazovatela, zamestnanci prevadzkovatela a
iné fyzické osoby, ktorych osobné udaje su nevyhnutné na vybavovanie staznost

Kategorie prijemcov: stazovatel ainé osoby, ktorych sa staznost tyka, organy verejnej moci a iné osoby
v ramci poskytovania sucinnosti podfa prisluSnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny predpis
zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK).

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tudajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

V3etky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractvania osobnych udajov — Evidencia ziadosti na zaklade zakona &. 211/2000 Z.z. o
slobodnom pristupe k informaciam:

V rédmci €innosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri vybavovani Ziadosti fyzickych osdb, ktoré
poziadali o spristupnenie informacii

Pravny zaklad spractuvania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia - zakon &. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby, ktoré poziadali o spristupnenie

Kategorie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, povinna osoba).

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucéelu ich
spracuvania.
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Ucel spractivania osobnych tGdajov — Evidencia uplatnenych prav dotknutych os6b v zmysle GDPR:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracovaniu osobnych Udajov pri uplathovani prav dotknutych oséb v zmysle
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych
udajov a o vofnom pohybe takychto udajov.

Pravny zaklad spractuvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c), v stlade s &l. 15 aZ 22 Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani osobnych Gdajov a o
volnom pohybe takychto udajov

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — dotknuté osoby, ktoré sa obratia na prevadzkovatela pri uplatiiovani
svojich prav

Kategoérie prijemcov: organy Statnej spravy, organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych osoéb
(napr. sudy, OCTK).

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tudajov — Evidencia inych podani:

V ramci €innosti dochadza ku spracovaniu osobnych uUdajov pri vybavovani inych podani fyzickych os6b
majucich charakter dopytu, vyjadrenia, nazoru, podakovania, podnetu alebo navrhu

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia — opravneny zaujem
prevadzkovatela

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby

Kategérie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je vybavenie inych podani, zistovanie spokojnosti.

Ugel spractivania osobnych tdajov — Pravne sluzby:

V ramci ¢innosti dochadza ku spracovaniu osobnych udajov pri vybavovani opravnych prostriedkov, sudnych
sporov, zastupovanie v pravnych veciach, vyjadrovani sa k zmluvam, pri vymahani pohladavok sudnou cestou,
zabezpec€ovani spravneho konania a vydavanie rozhodnuti, pravnych analyz, atd.

Pravny zaklad spractvania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia — Zakon &. 460/1992 Zb.
Ustava Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 99/1963 Zb. Obciansky sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢&.
300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorSich predpisov, Zakon &. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni
neskorSich predpisov, Zakon SNR ¢&. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov, Zakon &. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej Cinnosti (Exekuény poriadok) a o
zmene a doplneni dalSich zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zakon &. 7/2005 Z. z. o konkurze a
reStrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢&. 153/2001 Z.
z. o prokuratire v zneni neskor$ich predpisov, Zakon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 586/2003 Z.z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov a suvisiace pravne predpisy, zakon ¢. 374/2014 Z. z. o
pohladavkach Statu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Okruh dotknutych osob: fyzické osoby — pacienti — dlznici, zamestnanci — dlznici, protistrany v sporoch, iné
fyzické osoby v postaveni ucastnikov konania.

Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK), Centralny
register pohfadavok Statu, pravny zastupca prevadzkovatela

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zédkonnou alebo zmluvnou poZiadavkou pre naplnenie

ucelu ich spracuvania.
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Ugel spractivania osobnych tGdajov — Zmluvné vztahy:

V ramci ¢innosti dochadza ku spracuivaniu osobnych udajov, kioré je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej
zmluvnou stranou je dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade
Ziadosti dotknutej osoby

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia — zmluvny vztah

Okruh dotknutych osdb: zmluvna strana

Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK), pravny
zastupca prevadzkovatela

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tudajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

V3etky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zmluvnou poZiadavkou pre naplnenie ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tdajov — Zmluvy o praktickom vyuéovani:

V ramci &innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov o fyzickych osobach, ktoré sa zucdastnia na
odbornej praxi — na praktickej vyucbe

Pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia — zakon &. 245/2008 Z.z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Zakon ¢. 61/2015 Z. z. o
odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby ktoré sa zu€astnia na odbornej praxi — na praktickej vyucbe
Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

V3Setky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie uc€elu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych Gdajov — Verejné obstaravanie:

V ramci &innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych uUdajov o fyzickych osobach, ktoré sa zucastnili procesu
verejného obstaravania

Pravny zaklad spractuvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia — zakon &.343/2015 Z.z.
0 verejnom obstaravani

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby, ktoré sa zucastnili procesu verejného obstaravania

Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK), pravny
zastupca prevadzkovatela

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tdajov — Sprava registrattry a evidencia doslej a odoslanej posty:

V ramci &innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri evidencii doSlej a odoslanej posty a ukony
spojené so spravou registratary.

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — zakon &. 395/2002 Z.z. o
archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Okruh dotknutych osdb: fyzické osoby

Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: registraturny dennik — 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucéelu ich
spracuvania.
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Ucel spractivania osobnych tGdajov - Evidencia Gétovnych a danovych dokladov:

V réamci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri spracovani uctovnych dokladov a agendy
spojenej s jej spracovanim.

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia — zakon &. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov, zédkon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich
predpisov, zakon €.595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p., zakon &. 40/1964 Zb. Obdiansky zékonnik v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona &. 286/1992 Zb.
o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — pacienti, zamestnanci, odberatelia, dodavatelia, zamestnanci a
zastupcovia dodavatelov a odberatelov

Kategoérie prijemcov: socialna poistovia, zdravotné poistovne, darovy Urad a subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. stdy, OCTK), komeréné
poistovne (za poskytnutu zdravotnu starostlivost — samoplatcovia, cudzinci a pod.).

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.
VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych Gdajov - Evidencii navstev:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri identifikacii fyzickej osoby pri jednorazovom
vstupe, evidencia pohybu oséb a ochrana majetku a oséb.

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia — opravneny zaujem
prevadzkovatela

Okruh dotknutych os6b: fyzické osoby — navsteva

Kategoérie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sidy, OCTK)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 3 roky

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana majetkovych, finanénych a inych zaujmov prevadzkovatela.

Ugel spracovania osobnych tdajov - Kamerovy systém:

V ramci €innosti dochadza ku monitorovaniu priestorov pristupnych verejnosti za u¢elom ochrany verejného
poriadku a bezpec€nosti, odhalovania kriminality, ochrany zdravia a majetku prevadzkovatela a dotknutych oséb
a kamerovym terminalom dochadza ku bezkontaktnému meraniu teploty a kontroly ochrannej masky tvare.
Pravny zaklad spracovania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. d, f) Nariadenia — opravneny zaujem
prevadzkovatela, Cl. 9 ods. 2 pism i.) Nariadenia — verejny zaujem v oblasti verejného zdravia

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby nachadzajiuce sa v areali a v objektoch nemocnice, zamestnanci
Kategoérie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 10 dni

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych oséb .
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Ucel spracovania osobnych tGdajov- Kamerovy systém - centralne operaéné saly:

V ramci ¢innosti dochadza ku monitorovaniu priestorov opera¢nych sal a budiarni za u¢elom ochrany zZivota a
zdravia pacienta,bezpecénost pacienta,zlepSenie efektivity operacnych vykonov.

Pravny zaklad spracovania osobnych tdajov: Cl.9 ods.2 pism. h) vSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych udajov,spracivanie je nevyhnutné na ucely poskytovania zdravotnej alebo socialnej starostlivosti
alebo liecby,lekarskej diagndzy.

Okruh dotknutych oséb:pacienti a zamestnanci nachadzajuci sa na operaCnej sale a budiarni.

Kategéria prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: bez zaznamu,kvalita obrazu na opera¢nych salach — rozostreny
obraz.

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana zivota a zdravia pacienta, bezpeénost pacienta.

Ugel spractivania osobnych tdajov — Evidencia uchadzaéov o zamestnanie:

V ramci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov za ucelom vedenia databazy uchadzalov o
zamestnanie, ktori zaslali Ziadosti o prijatie do zamestnania, a to dobrovolne, bez vypisaného vyberového
konania

Pravny zaklad spracuvania osobnych tGdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia - sihlas dotknutej osoby
Okruh dotknutych osodb: fyzické osoby — uchadzaci o zamestnanie

Kategorie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 12 mesiacov od dorucenia ziadosti

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

Dotknuta osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost
spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim; pred poskytnutim suhlasu musi byt dotknuta
osoba o tejto skutoénosti informovana. Odvolanie suhlasu musi byt také jednoduché ako jeho poskytnutie.

Ugel spractivania osobnych udajov — Fotografie:

V ramci €innosti dochadza ku vyhotovovaniu a uchovavaniu fotografii na Ucel pozitivnej propagacie nemocnice
formou ich zverejnenia na webovej stranke nemocnice, v propagacnych tlacovych materialoch nemocnice,
zverejnenim fotografie ako ilustratného zaberu k vystupom o nemocnici uverejnenych v inych
masovokomunikaénych prostriedkoch.

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia - stihlas dotknutej osoby
Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby

Kategorie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: na dobu do odvolania suhlasu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

Dotknuta osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost
spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim; pred poskytnutim suhlasu musi byt dotknuta
osoba o tejto skuto€nosti informovana. Odvolanie suhlasu musi byt také jednoduché ako jeho poskytnutie.

Ugel spractivania osobnych Gdajov — Formular — podakovanie zamestnancom:

V ramci ¢innosti dochadza ku evidencii podakovani zamestnancom formou ich zverejnenia na webovej stranke
nemocnice.

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia - stihlas dotknutej osoby
Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby

Kategérie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: na dobu do odvolania suhlasu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoénuje.

Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost
spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim; pred poskytnutim suhlasu musi byt dotknuta
osoba o tejto skutoénosti informovana. Odvolanie suhlasu musi byt také jednoduché ako jeho poskytnutie.
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Ucel spractivania osobnych tGdajov — Mzdova a personalna agenda zamestnancov:

V rémci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri plneni povinnosti zamestnavatela suvisiacich s
pracovnym pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru), vratane predzmluvnych vztahov.

Pravny zaklad spractvania osobnych tdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — Zakon &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace, Zakon €. 663/2007 Z.z. o minimalnej mzde v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 578/2004
Z.z. o poskytovateloch zdravotne] starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z.z. o
zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni, Zakon €.
462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca, Zakon ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom déchodkovom sporeni, Zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov,
zakon €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dafovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta, Zakon &€. 650/2004 Z. z. o dopinkovom
doéchodkovom sporeni, zakon €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov, Zakon €.
124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri prace, Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni
neskorSich predpisov a suvisiace pravne predpisy, zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o uhradach za sluzby suvisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotne;j
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, vyhlaska MZ SR ¢&. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o
rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o
poziadavkach na ich odbornu spdsobilost, vyhlaska MZ SR &. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch
prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu
na zaradenie prac do kategorii v zneni neskorsich predpisov, Zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 125/2006 Z.z. o inSpekcii prace a
0 zmene a doplneni zakona &. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, nariadenie viady €. 296/2010 Z.z. o odbornej
spoOsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spbésobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov,
sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorS$ich predpisov,
Zakon ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, Zakon €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme, Zakon €. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

Okruh dotknutych osoéb: fyzické osoby — zamestnanci, byvali zamestnanci, doCasne prideleni zamestnanci,
manzel/manzelka zamestnanca, vyzivované deti zamestnanca, uchadzaci o zamestnanie

Kategorie prijemcov: socialna poistovia, prisluSna zdravotna poistoviia zamestnanca, darnovy urad, prislusna
dochodkova spolo¢nost, organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru /napr. inSpektorat
prace/, prislusna vzdelavacia ustanovizen v slvislosti s dal§im vzdelavanim zamestnanca - zdravotnickeho
pracovnika, bezpecnostnotechnicka sluzba, pracovna zdravotna sluzba a pravny zastupca prevadzkovatela
v pripadoch pracovnopravnych sporov a inych konani

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: osobné spisy zamestnancov 70 rokov od narodenia zamestnanca,
mzdové listy 50 rokov, mesacny vykaz (odvody do zdravotnej, socialnej poistovne) 10 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania. Dotknutd osoba je povinna poskytnut svoje osobné udaje prevadzkovatefovi, pri€om
neposkytnutie pozadovanych osobnych udajov bude mat za nasledok neuzatvorenie pracovnopravneho vztahu
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Ucel spractivania osobnych tGdajov — Stravovanie zamestnancov:

V ramci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri zabezpeceni stravovania.

Pravny zaklad spractuvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — zakon &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat
prace)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tdajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie u&elu ich
spracuvania.

Ugel spractivania osobnych tGdajov — Identifikaéné karty zamestnancov:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov za uc€elom identifikacie dotknutej osoby pocas
trvania pracovnopravneho vztahu, ktora vylu€i jeho zamenu s inym zamestnancom prevadzkovatela,
bezpecénost pacientov prevadzkovatela a ochrana ich prav, ako aj ochrana majetku a opravnenych zaujmov.
Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia — opravneny zaujem
prevadzkovatela

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: po dobu trvania pracovno-pravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢nuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrany majetkovych, finanénych a inych zaujmov prevadzkovatela.

Ugel spractivania osobnych udajov — Evidencia motorovych vozidiel zamestnancov:

V ramci ¢innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri evidencii motorovych vozidiel zamestnancov na
vstup do arealu nemocnice.

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia — opravneny zaujem
prevadzkovatela

Okruh dotknutych osob: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 1 rok po ukonéeni pracovno-pravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrany majetkovych, finanénych a inych zaujmov prevadzkovatefla.

Ugel spractvania osobnych Gdajov — Poskytovanie zliav zamestnancom v Gstavnej lekarni:

V ramci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri poskytovani zliav zamestnancom v uUstavnej
lekarni

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. b) a pism. f) Nariadenia

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: po dobu trvania pracovno-pravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

Vami poskytnuté osobné uUdaje su zmluvnou poZiadavkou pre naplnenie ucelu a opravnenym zaujmom je
vedenie vnutornej evidencie pre prevadzkovu kontrolu suvisiacu s benefitom poskytovanym zamestnancom.
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Ucel spractivania osobnych Gdajov — Evidencia zamestnancov v odborovej organizacii:

V ramci Cinnosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri mesacnej zrazky zo mzdy clenskych
odborovych prispevkov zo mzdy zamestnanca

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — zakon &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: odborova organizacia

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tdajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie u&elu ich
spracuvania

Ucel spractivania osobnych Gdajov — Jednotny informaény systém hospodarskej mobilizacie - EPSIS:

V ramci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov zamestnancov subjektu hospodarskej mobilizacie,
ktory ich spracuva na ucely krizového planovania, vyrozumenia subjektu hospodarskej mobilizacie o vyhlaseni
nudzoveho stavu, vynimo&ného stavu, vojnového stavu a vypovedani vojny alebo o nariadeni vykonavania
opatreni hospodarskej mobilizacie, uloZenia pracovnej povinnosti, vecného plnenia, vydaja nakupnych
preukazov alebo pridelovych listkov alebo evidencie zamestnancov pre odbory obrany Statu okresnych uradov
v sidle kraja, na uUcely ich oslobodenia od mimoriadnej sluzby, priCom zber osobnych udajov je uréeny na
zaistenie bezpecnosti Slovenskej republiky alebo obrany Slovenskej republiky.

Pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — zékon &. 179/2011 Z. z. o
hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situaciach
mimo ¢asu vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 570/2005 o brannej povinnosti
Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: organy $tatnej spravy podfa prislusnych pravnych predpisov

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: po dobu trvania pracovnopravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné Udaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Gcelu ich
spracuivania

Ugel spractivania osobnych tdajov — Evidencia majetku zamestnancov:

V ramci €innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri evidencii prideleného majetku zamestnancov
Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — Zakon &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace, Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prace

Okruh dotknutych osob: fyzické osoby — zamestnanci

Kategorie prijemcov: nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 5 rokov

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné udaje su nevyhnutnou zakonnou poZiadavkou pre naplnenie ucéelu ich
spracuvania

Ucel spractivania osobnych tGdajov — Evidencia podnetov protispoloéenskej éinnosti:

V ramci ¢innosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov za Uc¢elom vedenia agendy potrebnej k splneniu
zakonnej povinnosti prevadzkovatela pri preSetrovani podnetov podanych k preSetreniu protispoloenskej
¢innosti.

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia — Zakon &. 307/2014 Z. z. o
niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby, ktoré podali podnet

Kategorie prijemcov: organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, subjekty, ktorym osobitny
predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sudy, OCTK), pravny
zastupca prevadzkovatela
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Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: 3 roky odo dfia doru¢enia podnetu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

VSetky Vami poskytnuté osobné uUdaje sU nevyhnutnou zakonnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spracuvania.

Ugel spracuvania osobnych udajov — Sprava informaénych a komunikaénych technolégii (generovanie
loginov a hesiel):

V ramci Cinnosti dochadza ku spracuvaniu osobnych udajov pri vytvarani a administracii uzivatel'skych uctov
(loginov) pre zamestnancov v informacénych systémoch, spravovanie pocitacovej siete, intranetu, internetu,
elektronickej posty, ochrany a spravy dat.

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia — opravneny zaujem
prevadzkovatela

Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby - zamestnanci

Kategorie prijemcov: subjekty, ktorym osobitny predpis zveruje pravomoc rozhodovat o pravach
a povinnostiach fyzickych oséb (napr. sidy, OCTK)

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych udajov: po dobu trvania pracovnopravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocnuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrany majetkovych, finanénych a inych zaujmov prevadzkovatela

Ucel spractivania osobnych tGdajov: Elektronicka vyplatna paska

V ramci Cinnosti dochadza k spracovaniu osobnych udajov potrebnych k zasielaniu vyplatnej elektronickej
pasky

Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov: Cl. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia - stihlas dotknutej osoby
Okruh dotknutych oséb: fyzické osoby - zamestnanci

Kategorie prijemcov: poskytovatel sluzby

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tdajov: po dobu trvania pracovno-pravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoénuje.

Ugel spractivania osobnych tdajov: Elektronicky dochadzkovy systém

V ramci Cinnosti dochadza k spracovaniu osobnych udajov za ucelom sledovania dochadzky zamestnancov
pocas trvania pracovnopravneho vztahu

Pravny zaklad spractvania osobnych udajov: Cl.6 ods.1 pism.f) Nariadenia-opravneny zaujem
prevadzkovatela

Okruh dotknutych oséb:fyzické osoby — zamestnanci

Kategérie prijemcov: .nie su

Prenos osobnych udajov do tretich krajin sa nerealizuje.

Lehoty na vymazanie osobnych tdajov: po dobu trvania pracovno-pravneho vztahu

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutocénuje.

Hlavnym opravnenym zaujmom je kontrolny mechanizmus zamestnavatelaktorym kontrolujeme a
monitorujeme dodrZiavanie pracovnej discipliny a pracovného poriadku ,ak to povaha daného mechanizmu
umoznuje pocas pracovnej doby a to pocas celého trvania pracovného pomeru.

Dotknuta osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost
spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim; pred poskytnutim suhlasu musi byt dotknuta
osoba o tejto skuto€nosti informovana. Odvolanie suhlasu musi byt také jednoduché ako jeho poskytnutie.
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Dotknuté osoby, o ktorych su spracuvané osobné udaje pre konkrétne vymedzené ucely, si moézu
uplatnit’ nasledovné prava:

a) pravo na pristup k osobnym udajov — dotknuta osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o
tom, &i sa spracuvaju osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. Ak prevadzkovatel takéto osobné udaje
spracuva, dotknutda osoba ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym udajom a informacie o Ucele
spracuvania osobnych Udajov, kategérii spracuvanych osobnych udajov, identifikacii prijemcu alebo o
kategorii prijemcu, ktorému boli alebo maju byt osobné udaje poskytnuté, najma o prijemcovi v tretej
krajine alebo o medzinarodnej organizacii, ak je to mozné; dobe uchovavania osobnych udajov, ak to
nie je mozné, informaciu o kritériach jej urenia, prave pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych
udajov tykajucich sa dotknutej osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spracuvania, alebo o prave
namietat spracuvanie osobnych udajov, prave podat navrh na zacatie konania podla § 100 zakona ¢&.
18/2018 Z.z. zdroji osobnych udajov, ak sa osobné Udaje neziskali od dotknutej osoby, existencii
automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania podla § 28 ods. 1 a 4 zakona ¢.
18/2018 Z.z., v tychto pripadoch poskytne prevadzkovatel dotknutej osobe informéacie najmd o
pouzitom postupe, ako aj o vyzname a predpokladanych désledkoch takého spractuvania osobnych
udajov pre dotknutu osobu,

b) pravo na opravu osobnych udajov — dotknutd osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez
zbyto¢ného odkladu opravil nespravne osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretefom na ucel
spracuvania osobnych udajov ma dotknuta osoba pravo na doplnenie neuplnych osobnych udajov.

c) pravo na vymazanie osobnych udajov — dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez
zbyto&ného odkladu vymazal osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, ak

- osobné udaje uz nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali alebo inak spracuvali,

- dotknuta osoba odvola suhlas podla § 13 ods. 1 pism. a) alebo § 16 ods. 2 pism. a) zakona ¢.
18/2018 Z.z., na zaklade ktorého sa spracuvanie osobnych Udajov vykonava, a neexistuje iny pravny
zaklad pre spracuvanie osobnych udajov,

- dotknuta osoba namieta spracuivanie osobnych udajov podla § 27 ods. 1 zakona €. 18/2018 Z.z. a
neprevazuju ziadne opravnené dévody na spraclvanie osobnych udajov alebo dotknuta osoba
namieta spracuvanie osobnych udajov podla § 27 ods. 2 zakona €. 18/2018 Z.z.,

- osobné Udaje sa spracuvaju nezakonne,

- je débvodom pre vymaz splnenie povinnosti podla tohto zakona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, alebo

- sa osobné udaje ziskavali v suvislosti s ponukou sluZieb informaénej spolo¢nosti podla § 15 ods. 1.
zékona €. 18/2018 Z.z.

Vase pravo je vSak potrebné posudit z pohladu v3etkych relevantnych okolnosti. Napriklad, méZzeme
mat urcité pravne a regulaéné povinnosti, o znamena, Ze nebudeme mdoct Vasej Ziadosti vyhoviet

d) pravo na obmedzenie spracivanie osobnych udajov — dotknuta osoba ma pravo na to, aby

prevadzkovatel obmedzil spracuvanie osobnych tdajov, ak

— dotknutéd osoba namieta spravnost osobnych uUdajov, a to po&as obdobia umoZzZfiujuceho
prevadzkovatelovi overit’ spravnost’ osobnych udajov,

— spracuvanie osobnych udajov je nezdkonné a dotknuté osoba namieta vymazanie osobnych udajov
a ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia,

— prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné udaje na uc€el spracuvania osobnych udajov, ale potrebuje
ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku, alebo

— dotknuta osoba namieta spractuvanie osobnych udajov podla § 27 ods. 1 zadkona €. 18/2018 Z.z., a
to az do overenia, Ci opravnené dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi
dévodmi dotknutej osoby.

e) pravo na prenosnost osobnych udajov — dotknuta osoba ma pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej
tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatefovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatefnom
formate a ma pravo preniest tieto osobné udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, ak je to technicky mozné
a ak poskytnuté osobné udaje su spracuvané na zdklade suhlasu alebo plnenia zmluvy. Pravo na
prenosnost osobnych udajov sa nevztahuje na spracuvanie nevyhnutné na splnenie ulohy realizovane;j
VO verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi,
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f) pravo namietat proti spracivaniu osobnych udajov — dotknuta osoba ma pravo namietat’ spracivanie
jej osobnych udajov z dévodu tykajuceho sa jej konkrétnej situacie vykonavané podfa § 13 ods. 1 pism.
e) alebo pism. f) zakona &. 18/2018 Z.z. vratane profilovania zalozeného na tychto ustanoveniach.
Prevadzkovatel nesmie dalej spracuvat osobné udaje, ak nepreukdze nevyhnutné opravnené zaujmy
na spracuvanie osobnych udajov, ktoré prevazuju nad pravami alebo zaujmami dotknutej osoby, alebo
dovody na uplatnenie pravneho naroku,

g) pravo suvisiace s automatizovanym rozhodovanim — dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa na fu
nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zalozené vyluéne na automatizovanom spracuvani osobnych udajov
vratane profilovania a ktoré ma pravne uc€inky, ktoré sa jej tykaju alebo ju obdobne vyznamne
ovplyviuju

h) pravo kedykolvek odvolat suhlas so spracovanim osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju. Odvolanie
suhlasu nemda vplyv na zakonnost' spracuvania osobnych udajov zaloZeného na suhlase pred jeho
odvolanim; pred poskytnutim suhlasu musi byt dotknuta osoba o tejto skuto€nosti informovana.
Dotknuta osoba méze suhlas odvolat rovhakym spésobom, akym suhlas udelila

i) pravo podat na Urade na ochranu osobnych Gdajov SR navrh na zadatie konania na ochranu osobnych
udajov podla § 100 zakona ¢. 18/2018 Z.z. ak sa domnievate, ze spracivanie osobnych Udajov je
v rozpore so zakonom o ochrane osobnych udajov

Uvedené prava dotknutej osoby su blizSie Specifikované v Elankoch 15 az 22 Nariadenia / § 21 az 28 zdkona ¢.
18/2018 Z.z. Dotknuta osoba si uvedené prava uplatiiuje v sulade s Nariadenim a dal8imi prisluSnymi pravnymi
predpismi. Voci prevadzkovatelovi si dotknutd osoba mdze svoje prava uplatnit prostrednictvom pisomnej
ziadosti alebo elektronickymi prostriedkami. V pripade, Ze dotknutda osoba poziada o uUstne poskytnutie
informacii, informacie sa mbzu takto poskytnut’ za predpokladu, ze dotknuta osoba preukazala svoju totoznost

Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana prijala v3etky primerané personalne, organizacné a technické
opatrenia za u¢elom maximalnej ochrany Vas8ich osobnych udajov s cielom v €o najvacsej miere znizit riziko ich
zneuzitia a uniku. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajucej z €lanku 34 Nariadenia Vam ako dotknutym osobam
oznamujeme, Ze ak nastane situacia, ze ako prevadzkovatel poruSime ochranu Vasich osobnych udajov
spbsobom, ktory pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickych osbéb, bez
zbyto¢ného odkladu Vam tato skuto¢nost oznamime.

Pravne predpisy a s fiou suvisiace spésoby spracovavania VaS8ich osobnych udajov sa méZu menit. Ak sa tieto
zasady rozhodneme aktualizovat, umiestnime zmeny na naSej webstranke. Ziadame Vas, aby ste si tieto
zasady starostlivo precitali a pri dalSej komunikacii s nami, resp. pouzivani nasej webstranky tieto zasady
pravidelne kontrolovali.

Ak mate otazky suvisiace s ochranou Vasich osobnych udajov alebo ak chcete podat staznost na spdsob akym
su Vase osobné udaje spracuvané, vratane uplatnenia vysSie uvedenych prav, mdzete sa obratit na nasu
zodpovednu osobu (kontaktné Udaje su uvedené vyssie). VSetky Vase podnety a staznosti riadne preverime.
Ak nie ste spokojni s naSou odpovedou, alebo sa domnievate, Ze vaSe osobné udaje spracuvame
nespravodlivo alebo nezakonne, mézete podat staZnost na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu
osobnych udajov Slovenskej republiky, https://dataprotection.gov.sk, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel.
Cislo: +421 /2/ 3231 3214; E-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk.
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