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1 CHARAKTERISTIKA SUBJEKTU

1.1 Charakteristika subjektu

Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana je Statnou prispevkovou organizéciou s pravnou
subjektivitou zriadenou Ministerstvom zdravotnictva SR v zmysle zriad’ovacej listiny ¢islo: 1970/1991-A/XI-1
v zneni Opatrenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo dia 11. decembra 1991 ¢islo: 3909/1991-
A, v zneni zmeny zo dia 10. decembra 1997 ¢islo: 2504/97-A-1855/97-OLP-Hr.

Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana PreSov poskytuje tistavnu a ambulantntl zdravotnii
starostlivost’ a zaroven je koncovou nemocnicou pre PreSovsky kraj.

Predmetom cinnosti FNsP J.A. Reimana PreSov v zmysle Rozhodnutia Presovského samospravneho
kraja je poskytovanie ambulantnej a ustavnej zdravotne;j starostlivosti v tomto rozsahu:

a) Specializovana ambulantna zdravotna starostlivost’

b) stacionare

c) zariadenia na poskytovanie jednodiiovej zdravotnej starostlivosti
d) zariadenia spolo¢nych vySetrovacich a liecebnych zloziek

e) ustavna zdravotna starostlivost’

f) ustavna pohotovostna zdravotna starostlivost

FNsP J.A.Reimana PreSov vykonava hospodarsku ¢innost v zmysle zakona ¢&. 455/1991 Z. z.
o zivnostenskom podnikani v rozsahu zivnostenského opravnenia.

FNsP J.A.Reimana PreSov poskytuje avytvara podmienky pre postgradudlnu vychovu a d’alSie
vzdelavanie zamestnancov v zdravotnictve. Nemocnica ma zriadené kliniky, ktoré sluzia ako vyucbové
zékladne .

Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana Presov je tretou najvacSou slovenskou nemocnicou s
kapacitou 1233 16zok. Zdravotnu starostlivost’ poskytuje pacientom nepretrzite uz od roku 1935. Dnes je tomu
tak na 29 oddeleniach a pracoviskach, sustredenych v 11-tich pavilonoch. V ramci zastipeni jednotlivych
odbornosti je najkomplexnejSou nemocnicou na Slovensku. Z viac ako dvetisicsedemsto zamestnancov
nemocnice st mnohi vyhladavanymi odbornikmi. O ich kvalite sved¢ia aj ocenenia TOP lekar Slovenska,
Purpurové srdce, Biele srdce, Radiologicky technik roka, cena PreSovského samospravneho kraja, alebo cena
mesta PreSov.

1.2 Zakladné identifika¢né udaje

tabul'ka ¢. 1
Nazov Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A. Reimana PreSov
Sidlo Hollého 14, 081 81 PreSov
1CO 00610577
DIC 2021281559
IC DPH SK2021281559
Kéd organizacie N33067
Teleféon (00421-51) 7011 111
Fax (00421-51) 7722 247
E-mail nemocnica@fnsppresov.sk
Internetova adresa www.fnsppresov.sk



mailto:nemocnica@fnsppresov.sk
http://www.fnsppresov.sk/

1.3 ManazZzment nemocnice

Ministerstvo zdravotnictva SR diia 25.6.2020 Rozhodnutim &islo S11735-2020-OSMSaZP-1
zmenilo s G¢innost'ou od 2. jula 2020 zriad’ovaciu listinu FNsP J.A.Reimana PreSov.

V zmysle vysSie uvedeného Statutarnym organom je riaditel’, ktory je opravneny konat’ v mene
organizacie vo vSetkych veciach. Riaditel’ riadi ¢innost’ organizacie a kona v jej mene, rozhoduje o vSetkych
zélezitostiach organizacie, pokial' nie st zriad’'ovatel'skou listinou vyhradené do pdsobnosti inych organov
nemocnice.

Dniom 2. jula 2020 bol do funkcie riaditel’a — Statutarneho organu Fakultnej nemocnice s poliklinikou
J.A Reimana Presov vymenovany Ing. Cubomir Sarnik.

14 Vyznamné udalosti roka 2022

Na zaciatku roka 2022 sme ocakavali, ze novy rok uz bude v znameni ustupu pandémie Covid 19,
znizujucej sa inflacie a zlepsujiceho sa hospodarskeho vysledku. Skutoc¢nost’ bola ind. Vojna na Ukrajine Gplne
premicsSala karty. Po slovnom spojeni pandemicka kriza do nasho slovnika vel'mi rychlo pribudol pojem
energeticka kriza. Hrozba vazneho narusenia dodavok plynu a ropy sa prejavila v podobe astronomického
narastu cien energii. Rok 2022 sa niesol v znameni rekordne vysokej inflacie, narastom cien potravin,
pohonnych hmét, stavebnych materialov, sluzieb.... Rast cien energii predrazil takmer vSetko.

Prave v suvislosti s vojnou na Ukrajine v mesiaci aprili FNsP J.A.Reimana v PreSove otvorila Centrum
pre Ukrajinu, ktoré pomaha pri poskytovani zdravotnej starostlivosti odidencom z Ukrajiny. Primarnym
cielom centra je poskytnut odidencom informacie o moznosti poskytnutia zdravotnej starostlivosti a ich
navigacia na prislusné Specializované pracovisko v doprovode timo¢nika, ktory bude v centre k dispozicii.

V mesiaci april bola spustena prevadzka Angiologickej ambulancie, ktora zabezpecuje vysokoodbornt
diagnostiku a konziliarnu ¢innost’ v odbore angioldgia, vratane konzultacii a realizacie periférnych cievnych
intervencii.

Dlhych 18 rokov FNsP J.A. Reimana PreSov nemala svoju vlastnt rehabiliticiu.. Dlhoro¢na tradicia
kvalitnej rehabilitaénej starostlivosti v preSovskej nemocnici, ktora sa zacala pisat’ v roku 1956, sa prerusila v
roku 2004, kedy oddelenie bolo zatvorené. V septembrovych dnoch FNsP J.A.Reimana PreSov opétovne
spustila prevadzku FBLR.

Takmer 7 rokov sa budoval novy tim lekarov, fyzioterapeutov, masérov a ostatného zdravotnickeho
personalu. Pracovisko fyziatrie, balneologie a lieCebnej rehabiliticie FNsP J. A. Reimana PreSov bude
poskytovat’ v€asnu a komplexni naslednu rehabilitacnii zdravotnu starostlivost’ pacientom pri pretrvavajucej
funkénej disabilite (zdravotnom postihnuti), zhorSeni pohybovej aktivity, stability, koordinacie, mobility az
imobility, nesebestacnosti v beznych dennych aktivitich (ADL) bez obmedzenia veku.

Poskytovanie naslednej rehabilitacnej starostlivosti bude zabezpecené ambulantnou formou, v€asnou
rehabilitaciou pri akutnom 16zku vrameci vSetkych oddeleni FNsP J.A. Reimana v PreSove v zmysle
interdisciplinarity a multidisciplinarity, ako aj Ustavnou formou na samostatnej rehabilitacnej jednotke, ktora
bude sucast’ou Oddelenia dlhodobo chorych.

V roku 2022 ziskala nemocnica ocenenie Zodpovedny verejny obstaravatel’ za rok 2021 - portal
TRANSPAREX udelil naSej nemocnici ocenenie Zodpovedny obstaravatel 2021 za vynikajuce vysledky
v oblasti verejného obstaravania v uplynulom roku. Ocitli sme sa tak na poprednych prieckach spomedzi 5400
verejnych obstaravatelov a ziskali hodnotenie A+. Kvalitnd priprava zakaziek a ich rychla realizdcia nam tak
pomaha Setrit’ verejnymi financiami a zvySuje doveryhodné postavenie naSej nemocnice v ociach ob¢anov a
celého Slovenska. Ocenenie Zodpovedny obstaravatel’ 2021 udelila spolocnost ProWise, a.s., ktora projekt
TRANSPAREX prevadzkuje.

Z hodnotenia vyplynulo, Ze verejné obstaravanie vo FNsP J.A.Reimana PreSov vroku 2021 bolo
realizované profesionalne s dorazom na vysoku hospodarnost a zabezpecenie Cestnej hospodarskej sut'aze.
Zakazky su realizované vyrazne rychlejSie nez je celkovy priemer a vyhravaju ich transparentni a spolahlivi
dodéavatelia.

FNsP J.A.Reimana Presov sa bude podielat’ na vyucbe §tudentov mediciny Lekérskej fakulty UPJS
Kosice. Lekarska fakulta UPJS v Kogiciach na zaklade zmluvy o zriadeni $pecializovaného vyuébového
zariadenia zac¢ina v akademickom roku 2022/2023 vyucovaci proces vo FNsP J.A. Reimana v PreSove a to na
Internej, Kardiologickej, Chirurgickej a Urologickej klinike UPJS LF. Zriadenie klinik je odpoved’ou na rasticu
potrebu praktickej vyucby Studentov mediciny a vyrazom uznania vysokej odbornosti nasich lekarok, lekarov


http://www.transparex.sk/

a d’alSich zdravotnickych pracovnikov v praxi i vo vyskume. Verime, Ze je to prelomové obdobie presovskej
mediciny a Ze sa Styri novovzniknuté kliniky stant kvalitnymi vyucbovymi zékladiiami poskytujiicimi moznost
nadobudnut’ hodnotné vedomosti a praktické zrunosti na dneSnej Grovni lekarskej vedy. Tym prispeja
k aplikacii ziskanych teoretickych a praktickych poznatkov v kazdodennej medicinskej praxi a stantl sa bazou
vedeckého vyskumu, ¢im sa vyznamne skvalitni vychova mladych lekarov.

413

Slovenska lekarnicka komora udelila nasej nemocnicnej lekarni Statat ,,Vyucbova lekaren, na zaklade
¢oho budu moct u nas realizovat’ odborntl prax Studenti magisterského $tudia v Studijnom odbore farmacia.
Berieme to ako ocenenie kvality prace a odbornej Grovne celého kolektivu nemocnicnej lekarne.

Z iniciativy ob¢ianskeho zdruzenia Nie rakovine sme otvorili poradiiu pre onkologickych pacientov.
V nej dobrovolnici zradov pacientov, ktori lieCbou presli, budi pacientom a ich pribuznym poskytovat
informacie v oblasti zvladania lieCby a jej nasledkov, vyzivy a stravovania, narokov na socialnu vypomoc a
kompenzacné pomdcky. Rovnako i rady zalozené na osobnych skusenostiach, ako to zvladnut’ psychicky doma,
v zamestnani, ¢i len obycajni l'udska podporu a povzbudenie. Poradiia sa nachddza na oddeleni klinickej
onkologie a funguje kazdu stredu od 9.00 h do 12.00 h.

V mesiaci novembri boli do praxe uvedené nové funkcionality tykajice sa Zivotnej situacie narodenia
dietat’a prinasajuce zjednodusenie pre rodi¢ov dietat’a a tiez pre lekarov, elektronizacia hlasenia o narodeni,
zapis potvrdenia pre prispevok pri narodeni dietat’a prostrednictvom e-zdravia.

Koniec roka 2022 sa niesol v znameni vypovedi lekarov. Vo FNsP J.A.Reimana PreSov nakoniec stiahli
vypovede vsetci lekari a nastapili do prace, nemocnica fungovala v Standardnom rezime.

2 ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST

Zakladnou funkciou nemocnice je poskytovat’ komplexnu zdravotnu starostlivost’ a sluzby suvisiace
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti s orientdciou na pacienta za ucelom zlepSenia jeho zdravotného stavu.
Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana poskytuje zdravotnu starostlivost’:

- na 16zkovych oddeleniach

- v §pecializovanych ambulanciach

- v jednodiovej zdravotnej starostlivosti

- v stacionaroch

- prostrednictvom SValLZ (diagnostické a liecebné vykony).

Vybrané statistické ukazovatele za roky 2021 a 2022 uvadzame v tabulke ¢. 2

tabulka ¢.2
ukazovatel’ rok

2021 2022
Pocet hospitalizacnych pripadov 29 740 32982
z toho zlicené hospitalizaéné pripady 200 238
Pocet ukoncenych hospitalizacii (*DRG nerelevantné oddelenia) 1 828 2326
Poget hospitalizovanych pacientov (ICO) 31871 35955
Pocet oSetrovacich 16zkodni 247 404 256 541
Pocet porodov 2677 2 659
Case-mix index 1,323 1,232
Zakladna sadzba (€) 1371 1501
Obloznost’ 16zok (%) 60,19 62,41
Priemern4 dizka hospitalizacie v ditioch 7,76 7,14
Pocet opera¢nych vykonov 13 355 16 542




Za jeden hospitalizacny pripad sa v systtme DRG povazuje hospitalizacia pacienta v istavnom
zdravotnickom zariadeni odo dia prijatia pacienta do nemocnice az po jeho prepustenie z nemocnice, bez ohl'adu
na to, na kol’kych 16zkovych DRG-relevantnych oddeleniach pocas celého pobytu v nemocnici bola pacientovi
poskytovana zdravotna starostlivost’.

Pocet hospitalizatnych pripadov vzrastol v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 o 3 242 pripadov
- narast 0 10,90 %.

Zluceny hospitalizacny pripad je hospitalizacny pripad zlaceny podla pravidiel zlucovania v systéme
SK-DRG.

Pocet ukoncenych hospitalizacii (DRG nerelevantné oddelenia) v zmysle metodiky MZ SR — za jednu
ukoncéenu hospitalizaciu sa povazuje kazdé ukoncenie hospitalizacie na jednom oddeleni, ato ¢i uz bola
ukoncena prepustenim, imrtim alebo preloZenim pacienta na iné oddelenie toho istého zariadenia alebo do iného
zariadenia ustavnej zdravotnej starostlivosti. Pocet ukoncenych hospitalizacii je pocet ukoncenych pobytov
pacienta na 16zZkovom nakladovom stredisku.

Pocet ukonéenych hospitalizacii (DRG nerelevantné oddelenia) vzrastol v roku 2022 v porovnani
s rokom 2021 0 498 hospitalizacii — narast o0 27,24 %.

Pocet hospitalizovanych pacientov (ICO) je uvedeny pocet pacientov za poskytovatel'a ZS prepocitany
podl'a vzorca NCZI = (prijati pacienti + prepusteni pacienti + zomreli pacienti)/2 bez doprovodov.

Celkovy pocet hospitalizovanych pacientov vzrastol vroku 2022 v porovnani s rokom 2021
04 084 pacientov - narast o 12,81 %.

Pocet oSetrovacich 16zkodni je sucet vSetkych oSetrovacich dni hospitalizovanych pacientov za
sledované obdobie.
Pocet osetrovacich 16zkodni v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 vzrastol o 9 137- narast o 3,69 %.

Pocet porodov je sticet vetkych porodov za sledované obdobie.
Pocet porodov v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 poklesol o 18 pérodov — pokles o 0,67 %.

Casemix-index (CMI) a efektivny Casemix-index (eCMI) su aritmetickym priemerom relativnych vah
vSetkych hospitalizacnych pripadov sledovanej jednotky za sledované obdobie. Vyjadruje pre sledovanu
jednotku priemernu ekonomicku (ndkladovi) naro¢nost’ pripadu.

Zakladna sadzba je suma v absolutnej hodnote, ktora prislicha v systéme DRG hospitalizacnému
pripadu s relativnou vahou 1,0. Stanovuje sa podl’a metodiky vypoctu zakladnej sadzby, ktory vydava UDZS.

Obloznost’ (vyuzitie postelovej kapacity v %) = pocet oSetrovacich dni x 100 / skuto¢na postel'ova
kapacita.

Priemerné diZka hospitalizicie hospitalizovanych pacientov = poet oSetrovacich dni hospitalizovanych
pacientov na danej odbornosti / pocet hospitalizovanych pacientov na danej odbornosti.

Pocet opera¢nych vykonov je sucet vSetkych operacii za sledované obdobie.
Pocet operacnych vykonov v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 vzréstol o 3 187 vykonov — nérast
023,86 %.

2.1 Ustavna zdravotna starostlivost’

FNsP J.A. Reimana PreSov k 1.1.2018 presla na DRG klasifika¢ny systém, ktory umoznuje zatriedit
hospitalizacné pripady podla diagnéz a diagnosticko-liecebnych procedir (vykonov) do skupin, ktoré maja
podobné klinické charakteristiky a podobnt ekonomicktl narocnost’.

FNsP J. A. Reimana Presov disponovala k 31.12.2022 celkovo s 1 233 16zkami.

Informéciu k po¢tu 16Zok na jednotlivych oddeleniach a vyuzitie postelového fondu v rokoch 2021
a 2022 uvadzame v tabulke ¢. 3.
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tabul’ka ¢. 3

pocet 16Zok

obloZnost’ v % bez

doprovodov
oddelenie
2021 | 2022 2021 2022

Oddelenie vnatorného lekarstva 87 87 64,74 76,66
Interné oddelenie JIS 6 6 153,01 124,34
Oddelenie infektologie 40 40 131,77 86,05
Oddelenie neurologie 45 45 55,12 58,26
Oddelenie neurologie - JIS 6 6 73,97 72,47
Psychiatrické oddelenie 1. 70 70 48,40 59,35
Psychiatrické oddelenie II. 50 50 37,39 48,72
Psychiatrické oddelenie, sidom nariadené ochranné lieenie 10 10 59,62 38,19
Oddelenie mediciny drogovych zavislosti 20 20 52,92 64,47
Oddelenie detskej psychiatrie 30 30| 123,32 125,12
Oddelenie klinického pracovného lekarstva a klinickej toxikologie 2 ) 0,00 0,00
Oddelenie pediatrie 68 68 65,92 70,89
Oddelenie pediatrie - JIS 4 4 98,22 98,01
Oddelenie pediatrie - JIRS 7 7 0,00 0,00
Oddelenie chirurgie 58 58 44,19 44,55
Oddelenie chirurgie - JIS 8 8 63,80 65,86
Oddelenie cievnej chirurgie 20 20 64,79 52,10
Oddelenie ortopédie 50 50 52,54 68,04
Oddelenie uroldgie 44 44 53,43 61,92
Oddelenie urazovej chirurgie 53 53 46,67 49,73
Oddelenie otorinolaryngologie 30 30 28,90 37,37
Oddelenie maxilofacidlnej chirurgie 10 10 35,67 35,86
Oddelenie oftalmologie 19 19 73,76 79,54
Oddelenie gynekologie a porodnictva 127 127 53,01 50,26
Oddelenie dermatoveneroldgie 20 20 49,07 58,51
Oddelenie klinickej onkoldgie 35 35 62,63 72,64
Oddelenie anestéziologie a intenzivnej mediciny 10 10| 110,49 50,08
Oddelenie plastickej chirurgie 5 5 6,41 18,30
Oddelenie radia¢nej onkoldgie 28 28 54,35 57,68
Kardiocentrum, 16zkova oSetrovacia jednotka 29 29 65,06 65,68
Kardiocentrum1, koronarna jednotka 6 6 66,16 72,42
Kardiocentrum 2, arytmologicka jednotka 6 6 18,36 39,50
Perinatologické centrum 1- UFN 45 45|  62,05| 5797
Perinatologické centrum?2 - JISN 23 16 36,37 46,61
Perinatologické centrum 3 - JRSN 9 10| 11029 117,95
Perinatologické centrum 4 - JVSN 3 9| 258726 89,01
Doliecovacie oddelenie 5 5 0,00 0,00
Oddelenie dlhodobo chorych 72 72 53,47 59,14
Oddelenie klinickej hematologie 4 4 56,71 32,05
Oddelenie klinickej onkohematologie 10 10 72,57 96,96
Oddelenie geriatrie 50 50 82,11 82,94
Oddelenie vnutorného lekarstva 9 9 0,00 0,00

celkom 1233 1233 60,19 62,41
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Obloznost’ 16zok v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 vzrastla na z 60,19 % na 62,41 %.

Grafické zobrazenie vybranych $tatistickych ukazovatel'ov 16zkovych oddeleni uvadzame v grafe ¢. 1.
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Priemerné dizka hospitalizacie sa v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 znizila z 7,76 dita na 7,14 dia.

Pre moznost’ lepSej porovnatel'nosti s ostatnymi poskytovatel'mi zdravotnej starostlivosti v sledovanom
parametri priemerna dizka hospitalizacie (ALOS) je vhodné v nasom pripade vyligit oddelenia (Oddelenie
geriatrie, Oddelenie dlhodobo chorych, Oddelenie klinickej onkologie, Oddelenie radia¢nej onkoldgie,
Psychiatrické oddelenia), nakolko su véésinou situované v Specializovanych zdravotnickych zariadeniach
(Geriatrické centrum, Onkologicky ustav, Psychiatricka lieCebna...). Po iprave v zmysle vysSie uvedeného je

v roku 2022 ALOS 5,94 dia.

Informaciu o poéte pacientov na jednotlivych oddeleniach a o priemernej dizke hospitalizacie v rokoch

2021 a 2022 uvadzame v tabulke ¢. 4.

tabul’ka ¢. 4
pocet pacientov za
oddelenie (prijati +
provzati + ALOS bez
oddelenie P;‘:}l:::zzll doprovodov v ditoch
odovzdani)/2 bez
doprovodov
2021 2022 2021 2022
Oddelenie vnitorného lekarstva 3039 3 547 6,77 6,86
Interné oddelenie JIS 757 628 4,43 4,34
Oddelenie infektologie 2421 1353 7,95 9,29
Oddelenie neurologie 1745 1 849 5,19 5,18
Oddelenie neurologie - JIS 506 467 3,20 3,40
Psychiatrické oddelenie 1. 1210 1598 10,22 9,49
Psychiatrické oddelenie I1. 277 339 24,63 26,23
Psychiatrické oddelenie, sidom nariadené ochranné lieéenie 11 8 197,82 | 185,87
Oddelenie mediciny drogovych zavislosti 88 92 44,15 51,15
Oddelenie detskej psychiatrie 249 286 18,08 15,97
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Oddelenie klinického pracovného lekarstva a klinickej toxikologie 0 0 0,00 0,00
Oddelenie pediatrie 2749 3325 5,95 5,29
Oddelenie pediatrie - JIS 282 331 5,09 4,33
Oddelenie pediatrie - JIRS 0 0 0,00 0,00
Oddelenie chirurgie 2264 2 446 3,42 3,19
Oddelenie chirurgie - JIS 697 707 2,67 2,72
Oddelenie cievnej chirurgie 542 484 8,73 7,87
Oddelenie ortopédie 1014 1559 7,57 6,37
Oddelenie uroldgie 1799 2 082 4,77 4,78
Oddelenie urazovej chirurgie 1 824 2 308 4,95 4,17
Oddelenie otorinolaryngologie 568 791 3,72 3,45
Oddelenie maxilofacialnej chirurgie 357 409 3,65 3,20
Oddelenie oftalmologie 896 957 2,71 2,73
Oddelenie gynekoldgie a porodnictva 4171 4356 5,71 5,18
Oddelenie dermatovenerologie 481 599 7,45 7,14
Oddelenie klinickej onkoldgie 1113 1617 7,19 5,74
Oddelenie anestézioldgie a intenzivnej mediciny 592 336 6,81 5,44
Oddelenie plastickej chirurgie 93 309 1,05 1,08
Oddelenie radiaénej onkoldgie 257 287 21,66 20,02
Kardiocentrum, 167kova oSetrovacia jednotka 2194 2411 3,14 2,88
Kardiocentrum1, koronarna jednotka 654 575 2,22 2,76
Kardiocentrum 2, arytmologicka jednotka 122 291 3,30 2,98
Perinatologické centrum 1- UFN 2170 2 166 4770 4,40
Perinatologické centrum? - JISN 407 372 7,51 7,33
Perinatologické centrum 3 - JRSN 174 166 20,88 2593
Perinatologické centrum 4 - JVSN 71 82 40,11 35,88
Dolie¢ovacie oddelenie 0 0 0,00 0,00
Oddelenie dlhodobo chorych 1 002 1271 14,02 12,23
Oddelenie klinickej hematoldgie 18 5 11,50 23,40
Oddelenie klinickej onkohematologie 208 262 11,46 12,16
Oddelenie geriatrie 993 1011 10,54 10,48
Oddelenie vniitorného lekarstva 0 0 0,00 0,00
SPOLU : X X 7,76 7,14

2.2 Specializovana ambulantna starostlivost

FNsP J.A.Reimana PreSov poskytovala Specializovani ambulantnt starostlivost’ v 105 ambulanciach,
z toho 16 ambulancii poskytovalo zdravotni starostlivost’ v ramci UPS.
V tabul’ke ¢. 5 uvadzame pocet vykonov a v tabulke ¢. 6 pocet bodov v absolutnom vyjadreni, ktoré
boli vykdzané ambulanciami v rokoch 2021 a 2022. Graficky uvedené v grafoch ¢. 2 a €. 3.

tabul’ka ¢. 5
; obdobie rozdiel
ukazovatel 2021 2022 2022-2021
Pocet vikonov SAS 1241 533 1063 974 -177 559
z toho pocet vykonov VAS (008) 9425 8 710 -715
Podet vykonov JZS 7 088 8 524 1436
Podet vykonov Staciondr 610 787 177

Pocet vykonov SAS v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 poklesol o 177 559 vykonov - pokles o
14,30 %. Pocet vykonov poklesol z dovodu znizeného poctu vakcinacii, vySetreni PCR a AG testami.
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tabul’ka ¢. 6

Kk tel obdobie rozdiel
tazovate 2021 2022 2022-2021
Pocet bodov SAS 221 645 690 233916 354 12 270 664
z toho pocet bodov VAS (008) 1200 741 1091 195 -109 546

Pocet bodov SAS v roku 2022 v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021 vzrastol o 12 270 664

bodov - narast 0 5,54 %.
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tabulka ¢. 7

obdobie .
ukazovatel rozdiel 2022-2021
2021 2022
Pocet navitev SAS 616 747 463 593 -153 154
z toho pocet navstev VAS (008) 5422 4622 -800

Pocet navitev SAS v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 poklesol o 153 154 navitev - pokles o
24,83 %. Pocet navstev poklesol z dovodu znizeného poctu vakcinacii, vySetreni PCR a AG testami.

graf ¢. 4
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2.3 Spolo¢né vySetrovacie a lieCebné zlozky
V tabul’ke ¢islo 8 st uvedené vybrané ukazovatele SVaL.Z v rokoch 2021 a 2022.
tabulka ¢.8
obdobie
ukazovatel’ rozdiel 2022-2021
2021 2022

Pocet pacientov 195 003 208 326 13 323
Podet vysetreni 343 133 346 731 3598
Pocet vykonov 896 798 887 180 -9 618
Podet bodov 977 735 349 1091 192 582 113 457 233
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graf ¢. 5
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Pocet pacientov SValL.Z v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 vzrastol o 13 323 pacientov - narast o
6,83 %.
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Pocet vysetreni SVaLZ v roku 2022 oproti roku 2021 vzrastol o 3 598 vysetreni - narast o 1,05 %.

graf €. 7
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Pocet vykonov SVaLZ v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 poklesol 0 9 618 vykonov - pokles o

1,07 %.
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Pocet bodov SVal.Z v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 vzrastol o 113 457 233 bodov - narast o

11,60 %.

2.4 Jednodnova zdravotna starostlivost’

Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana Presov poskytovala v priebehu rokov 2021 a 2022
Siroky rozsah vykonov jednodnovej zdravotnej starostlivosti.
V nasledujucej tabulke ¢. 9 uvadzame pocet vykonov JZS v rokoch 2021 a 2022.

tabul’ka ¢. 9
obdobie
vykony JZS rozdiel 2022-
2021 2022 2021
JZS v odbore oftalmoldgia 3 844 4537 693
JZS v odbore plasticka chirurgia 868 1309 441
JZS v odbore uroldgia 1 006 1052 46
JZS v odbore gynekoldgia a pérodnictvo 580 437 -143
JZS v odbore chirurgia 198 376 178
JZS v odbore maxilofacialna chirurgia 187 326 139
JZS v odbore otorinolaryngologia 163 281 118
JZS v odbore tirazova chirurgia 149 94 -55
JZS v odbore gastroenterologia 66 91 25
JZS v odbore ortopédia 27 21 -6
Spolu: 7 088 8524 1436

Pocet vykonov jednodiiovej zdravotnej starostlivosti v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 vzrastol o
1 436 vykonov - narast 0 20,26 %. Percentualny narast vykonov v roku 2022 na troch vybranych pracoviskach

JZS uvadzame v tabulke ¢. 10.
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tabul’ka ¢. 10

) obdobie percentuilny narast v
Vykony JZS 2021 2022 roku 2022
JZS v odbore chirurgia 198 376 89,90
JZS v odbore maxilofacidlna chirurgia 187 326 74,33
JZS v odbore otorinolaryngologia 163 281 72,39
Grafické zndzornenie podielu jednotlivych pracovisk JZS na celkovych vykonoch v roku 2022
uvadzame v grafe ¢. 9.
graf €. 9
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3 HOSPODARENIE NEMOCNICE

Téma pandémie ochorenia COVID-19 rezonovala v nasej nemocnici aj v roku 2022. Pridala sa v8ak
k nej téma vojna na Ukrajine, energeticka kriza a inflacia. VSetky tieto témy mali vyrazny vplyv na oblasti
hospodarskeho zivota a ovplyvnil hospodarenie nemocnice.

Hlavaym  cielom nemocnice je dosahovanie vyrovnaného hospodarenia, zlepSenie celkovej
ekonomickej kondicie, zvySovanie trzieb od zdravotnych poistovni, ale aj podnikatel'skej Cinnosti a
optimalizacia nakladov v ramci jednotlivych procesov.

Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana PreSov hospodarila k 31.12.2022 so ziskom vo vyske
93 299,20 eur.

Informéciu o nakladoch, vynosoch a vysledku hospodarenia, porovnanie rokov 2021 a 2022 uvadzame
v tabul’ke €. 11, graficky prehl'ad — graf €. 11

tabulka ¢. 11

obdobie
ukazovatel’ rozdiel 2022-2021

2021 2022

naklady 118 433 874,73 146 852 807,30 28418 932,57
vynosy 116 295 497,22 146 946 106,50 30 650 609,28

vysledok hospodarenia -2 138 377,51 93 299,20 -2 231 676,71

graf .11
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EBITDA - zisk pred zdanenim, odpismi arokmi - ako ukazovatel vykonnosti sledovany
Ministerstvom zdravotnictva SR na mesacnej baze - bol v roku 2022 vo vyske 1 156 025,08 eur.

Informaciu o vyske EBITD-Y a porovnanie za roky 2021 a 2022 uvadzame v tabulke ¢. 12.



tabul’ka ¢. 12

2021 2022 rozdiel 2022-2021

VsZP 59014 256,14 63197 825,97 4183 569,83
Dévera 17 135 440,96 18 955 009,45 1819 568,49
Union 7 894 059,77 8519 638,57 625 578,80
vynosy od ZP spolu 84 043 756,87 90 672 473,99 6628 717,12

ostatné prevadzkove vynosy 5248 482,51 19392 265,42 14 143 782,91
vynosy z beznych transferov 24 412 081,32 31687 081,18 7274 999,86
vynosy z kapitalovych transferov 2 561251,99 3139913,78 578 661,79
ostatné vynosy (aktivacia, uctovanie rezerv) 29 924,53 2054 372,13 2 024 447,60
prevadzkové vynosy spolu 113 734 245,23 143 806 192,72 30 071 947,49

osobné naklady

73 799 804,64

83 897 644,79

10 097 840,15

lieky 11 662 657,92 8356 070,75 -3 306 587,17
krv 1291512,15 1576 411,15 284 899,00
diagnostika 466 529,59 537257,42 70 727,83
zdravotnicky material 14 078 816,59 15 653 024,68 1574 208,09
ostatny material 2459 467,27 2601 348,50 141 881,23
spotreba materialu spolu 29 958 983,52 28 724 112,50 -1234 871,02

spotreba energie 1 657 624,29 5236 299,89 3578 675,60
opravy a udrziavanie 1 487 666,29 1504 401,66 16 735,37
ostatné prevadzkové naklady 7 578 649,88 15 361 620,14 7782 970,26
rezervy 257 283,48 7 926 088,66 7 668 805,18
prevadzkové naklady spolu 114 740 012,10 142 650 167,64 27910 155,54

prevadzkovy vysledok - EBITDA

-1 005 766,87

1156 025,08

2161 791,95

odpisy a amortizacia 1 054 386,66 831 565,94 -222 820,72
odpisy z dotacii a transferov 2561 251,99 3139613,78 578 361,79
opravné polozky 15 782,42 169 062,04 153 279,62
finanéné naklady(troky) 0,00 0,00 0,00
dan z prijmu 62 441,56 62 097,90 -343,66

vysledok hospodarenia -2 138 377,51 93 299,20 2231 676,71

EBITDA aj v roku 2022 rovnako ako celkovy vysledok hospodarenia bola ovplyvnena zatctovanim
vynosov z beznych transferov zo SR vo vyske 30866 668,96 eur azaictovanim oddlzenia vo vyske

12 249 385,57 eur.
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3.1 Vynosy a naklady

3.1.1 Vynosy

Vynosy k 31.12.2022 dosiahli vysku 146 946 106,50 eur a v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021
vzrastli 0 30 650 609,28 eur.

Prehl'ad vynosov podla druhov k 31.12.2022 uvadzame v tabul’ke ¢islo 13.

tabul’ka ¢. 13

Skutocnost Rozdiel 2022-2021
2021 2022
Vynosy ZP spolu 84 043 756,87 90 672 473,99 6628 717,12
z toho:

V3ZP 59014 256,14 63 197 825,97 4183 569,83
Dovera 17 135 440,96 18 955 009,45 1 819 568,49
UNION 7 894 059,77 8519 638,57 625 578,80
Ostatné prevadzkové vynosy 5253 355,97 19 396 305,95 14 142 949,98
Transfery, rezervy a opravné polozky 26 998 384,38 36 877 326,56 9878 942,18
celkom vynosy 116 295 497,22 146 946 106,50 30 650 609,28

Ako z tabul’ky €. 13 vyplyva, oproti roku najviac vzrastli vynosy v polozkach Ostatné prevadzkové
vynosy a v polozke Transfery, rezervy a opravné polozky. Zasadny vplyv na narast vynosov v roku 2022 mali
zauctované vynosy z oddlZenia vo vyske 12 249 385,57 eur. V zmysle metodiky MZ SR zauctované na ucte 648
— Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti. V roku 2022 boli zatiétované vynosy z beznych transferov zo SR vo
vyske 30 866 668,96 eur. Oproti rovnakému obdobiu roka 2021 ide o narast vo vyske 7 151 297,58 eur.
Struktaru transferov zo $tatneho rozpo&tu uvadzame v tabulke &. 14.

tabul’ka ¢. 14
druh transferu suma
rezidentsky program 9306,72
transfer v savislosti s C19 4144 101,84
transfer - prispevok na energie 3950 478,00
transfer - prispevok na prevadzku 14 829 132,40
transfer - stabilizaény prispevok 7933 650,00
spolu 30 866 668,96

Vynosy od zdravotnych poistovni predstavovali v roku 2022 takmer

62 %-ny podiel na celkovych
vynosoch nemocnice. Napriek ich narastu, vyska stale nepokryva vsetky naklady, ktoré stivisia s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti.

Dlhodobo najvyssi podiel na vynosoch od zdravotnych poistovni ma VSeobecna zdravotna poistovna,
a.s., ktorej podiel je takmer ako 70 %, ako uvadzame v grafe ¢. 12.
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graf €. 12

9,40%

. 69,70%

20,90

OUNION

3.1.2 Niaklady

Naklady v roku 2022 dosiahli vysku 146 852 807,30 eur, oproti roku 2021 vzrastli o 28 418 932,57 eur.
Osobné naklady vzrastli o 10 097 840,15 eur, ostatné naklady o 18 321 092,42 eur.

Narast osobnych nédkladov o viac ako 14 % vroku 2022 oproti roku 2021 spdsobil tzv. mzdovy
automat, t.j. legislativny narast miezd, ktory je naviazany na rast priemernej mzdy v narodnom hospodarstve,
uprava miezd nezdravotnickych zamestnancov z dévodu zmeny minimalnej mzdy, ndrast miezd v svislosti
s pandémiou Covid — 19 a hlavne vyplatenim jednorazového stabilizaéného prispevku vo vyske 7 933 650,00
eur. Vyplatenim stabilizacného prispevku vzrastli osobné naklady na ucte ostatné socidlne naklady.

Osobné naklady tvorili v roku 2022 viac ako 57 % z celkovych nakladov nemocnice.

Vecné néaklady v roku 2022 oproti roku 2021 vzrastli o 18 321 092,42 eur. V ramci vecnych nakladov
najvyssi podiel ma spotreba materialu — 19,56 %. Celkova spotreba oproti roku 2021 poklesla o 1234 871,02
eur. K31.12.2022 bola ponizena spotreba lickov o nespotrebované lieky na jednotlivych nakladovych
strediskach o 1 086 658,20 eur. Od januara 2023 bude spotreba lickov uctovana do spotreby na zaklade
skutoénej spotreby pacienta, nie pri vydaji z nemocnicnej lekarne, ako to bolo do decembra 2022.

Narast v polozke spotreba krvi akrvnych vyrobkov a spotreba zdravotnickeho materidlu stvisi
prechodom do riadneho stavu (nie krizovy) a s narastom operativy a poc¢tu hospitalizovanych pacientov.

Energeticka kriza sa prejavila narastom nakladov na energie, ktoré v roku 2022 oproti roku 2021
vzrastli takmer 0316 %.

Vysledok hospodarenia nemocnice bol ovplyvneny aj tzv. neproduktivnymi ndkladmi. Nakladova
polozka pokuty a pendle — vyc¢islené uroky z omeskania Socidlnou poistoviiou vo vyske 7 551 003,32 eur za
neuhradené zdkonné socidlne poistenie. Spolocnostami, ktoré eviduju voci nemocnici pohl'adavky na zaklade
dohdd o postupeni pohl'adavok, vytacétované uroky z omeskania vo vyske 346 913,02 eur.

Prehlad o vysSie uvedenych skuto¢nostiach vo vyvoji nékladov v priebehu rokov 2022 a 2021
uvadzame v tabulke €. 15.

tabulka &. 15

skutocnost’ % pOdI:Zlk[ll:df)illl: ovfeh index rastu
drah nikladov rozdiel 20222021 | 7050 S0
2021 2022 2021 2022

osobné niklady celkom 73 799 804,64 83897 644,79 | 62,31 57,13 10 097 840,15 1,137
mzdové niklady 52 882 763,46 54643933,58 | 44,65 3721 1761 170,12 1,033
zékonné odvody 18 675 469,85 19116 683,53 | 15,77 13,02 441213,68 1,024
zékonné socialne poistenie 305 833,29 358 020,61 0,26 0,24 52187,32 1,171
zékonné socialne niklady 1935 738,04 184535707 | 1,63 126 -90 380,97 0953
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ostatné socidlne néklady 0,00 7933650,00| 0,00 5,40 7933 650,00
vecné naklady celkom 44 634 070,09 62 955 162,51 37,69 42,87 18 321 092,42 1,410
lieky 11 670 483,14 8365937,14 9,85 5,70 -3 304 546,00 0,717
krv a vyrobky 1291512,15 1576 411,15 1,09 1,07 284 899,00 1,221
zdravotnicky material 14 537 520,96 16 180 415,71 12,27 11,02 1 642 894,75 1,113
potraviny 616 031,43 741 488,87 0,52 0,50 125 457,44 1,204
vieobecny material 705 428,06 720 212,52 0,60 0,49 14 784,46 1,021
material na opravy a udrzbu 412 546,03 397 138,73 0,35 0,27 -15 407,30 0,963
PHM 26 852,78 30 679,67 0,02 0,02 3 826,89 1,143
DDHM do 1 700 € 698 608,97 711 828,71 0,59 0,48 13 219,74 1,019
spotreba materialu 29 958 983,52 28 724 112,50 25,30 19,56 -1234 871,02 0,959
spotreba energie 1 657 624,29 5236 299,89 1,40 3,57 3 578 675,60 3,159
predany tovar 3127 729,22 4474 542,51 2,64 3,05 1346 813,29 1,431
opravy a udrziavanie 1 487 666,29 1 504 401,66 1,26 1,02 16 735,37 1,011
cestovné 2 069,48 4 840,32 0,00 0,00 2 770,84 2,339
nakl.na reprezentaciu 4 737,09 3 148,57 0,00 0,00 -1 588,52 0,665
sluzby 2320170,16 2229 724,44 1,96 1,52 -90 445,72 0,961
dan z nehnutelnosti 91 747,57 95 376,42 0,08 0,06 3 628,85 1,040
dan z motorovych vozidiel 748,16 793,97 0,00 0,00 45,81 1,061
ostatné dane a poplatky 82 939,98 80 968,86 0,07 0,06 -1971,12 0,976
pokuty a penéle 1694 701,95 8 063 619,67 1,43 5,49 6368 917,72 4,758
dan z prijmov 62 441,56 62 097,90 0,05 0,04 -343,66 0,994
iné ostatné naklady 253 806,27 408 605,38 0,21 0,28 154 799,11 1,610
odpisy HIM a NIM 3615 638,65 3971 479,72 3,05 2,70 355 841,07 1,098
rezervy a opravné polozky 273 065,90 8 095 150,70 0,23 5,51 7 822 084,80 29,645
ostatné vecné naklady 14 675 086,57 34 231 050,01 12,39 23,31 19 555 963,44 2,333
celkom naklady 118 433 874,73 146 852 807,30 * * 28 418 932,57 1,240

3.2 PohPadavky a zavizky

3.2.1 PohPadavky

FNsP J.A.Reimana PreSov eviduje k 31.12.2022 pohladavky vo vyske 15 881 996,66 eur, ¢o je narast
oproti rovnakému obdobiu roku 2021 o 1 934 289,15 eur.
V tabul’ke ¢. 16 uvadzame vyvoj pohl'adavok v rokoch 2022 a 2021 v absolitnom vyjadreni. Uvedené
sumy predstavuju stav celkovych pohl'adavok — tak do lehoty ako aj po lehote splatnosti.

tabul’ka ¢. 16

obdobie
rozdiel 2022-2021
2021 2022

VsZP 9 746 647,81 11 094 420,92 1347 773,11
VS$ZP - Verejna lekaren 609 640,81 732 561,55 122 920,74
Doévera 1599 346,27 1 599 064,00 -282,27
Dovera - Verejna lekaren 26 986,51 4923723 22 250,72
UNION 1475 583,26 1 652 699,50 177 116,24
Union - Verejnd lekaren 28 320,09 54 161,43 25 841,34
ZP spolu 13 486 524,75 15 182 144,63 1 695 619,88

Cudzinci 70 581,58 133 122,85 62 541,27
Europoistenci 115 602,08 152 376,93 36 774,85
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Ostatna ZS spolu 186 183,66 285 499,78 99 316,12
Ostatné pohladavky 274 999,10 414 352,25 139 353,15
Pohladavky celkom 13 947 707,51 15 881 996,66 1934 289,15

K 31.12.2022 eviduje nemocnica pohladavky po Ilehote splatnosti vo vyske 480401,65 eur.

K pohladavkam po lehote splatnosti je vytvorena opravna polozka vo vyske 43 996,89 eur.
Sucasna zakonna tuprava ohladne ,.exekucnej imunity* nie je postacujica, ¢o sa prejavilo vykonom
exekucie formou prikdzania pohl'adavky, ktort eviduje nemocnica voci zdravotnej poistovni Union. Aktualne

je takymto spésobom blokovana pohladavka nemocnice

spoloénost’ou, ktora svoje pohl'adavky voci nemocnici nadobudla postupenim od inych veritel'ov.

3.2.2 Zavizky

vo vyske 225 072,62 eur. Ide o vykon exekucie

Najvécsou slabou strankou nemocnice je dlhodoba platobnéd neschopnost’ a s tym spojend zadlzenost'.
K 31.12.2022 eviduje nemocnica zavizky v celkovej vyske 142 515 284,55eur, ztoho po lehote

splatnosti vo vyske 67 982 261,66 eur.

Zavazky v absolutnom vyjadreni, porovnanie podla splatnosti, druhu a rokov uvadzame v tabulke ¢. 17.

tabul’ka ¢&. 17

2021 2022 rozdiel 2022-2021
druh zavizku
celkom po lehote celkom po lehote celkom po lehote

Lieky 11433 297,96 | 10 002 206,98 | 12092 664,09 | 10 289 141,86 659 366,13 286 934,88
Zdravotnicky material 20869 673,52 | 18332 325,88 | 12910 066,41 | 9 799 804,11 -7959 607,11 -8 532 521,77
Potraviny 114 384,33 45 446,43 148 995,63 65 979,67 34 611,30 20 533,24
Material 732 610,37 393 621,64 560 361,72 372 968,04 -172 248,65 -20 653,60
Energie 139 661,75 0,00 177 605,25 0,00 37 943,50 0,00
Udrzba 410170,18 168 599,77 225297,13 144 685,53 -184 873,05 -23 914,24
Sluzby 394 900,56 56 373,25 302 118,92 53 525,55 -92 781,64 -2 847,70
OLO 13 497,90 54,24 11 385,55 0,00 -2112,35 -54,24
Investicie 3098 418,70 714 003,71 1162 289,49 222 785,64 -1936 129,21 -491 218,07
Zbierky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar 666 953,67 -6 781,99 835 488,52 -6 097,98 168 534,85 684,01
Dodévatelia istina 37 873 568,94 | 29 705 849,91 | 28426 272,71 | 20 942 792,42 -9 447 296,23 -8 763 057,49
Uroky z omekania 1663 298,09 | 1663 298,09 1596219,74| 1596219,74 -67 078,35 -67 078,35
Dodavatelia celkom 39536 867,03 | 31 369 148,00 | 30 022 492,45 | 22 539 012,16 -9 514 374,58 -8 830 135,84
Rezervy a zuctovania 50 893 347,02 0,00 | 54516 598,96 0,00 3623 251,94 0,00
Ostatné zavizky 51723 408,97 | 41 685 801,47 | 57976 193,14 | 45 443 249,50 6252 784,17 3 757 448,03
ZavizKy celkom 142 153 623,02 | 73 054 949,47 | 142 515 284,55 | 67 982 261,66 361 661,53 -5 072 687,81

Ako z vysSie uvedenej tabul’ky vyplyva, celkové zavizky v roku 2022 oproti rovnakému obdobiu roka
2021 wvzrastli 0 361 661,53 eur. Zavazky po lehote splatnosti naopak poklesli o 5 072 687,81 eur.
Celkové zavizky voci dodavatel'om v roku 2022 klesli 0 9 514 374,58 eur. Najviac klesli zavizky voci

dodavatel'om zdravotnickeho materialu a investicii. Prejavilo za tu zauctovanie oddlzenia v roku 2022.

V polozke Ostatné zavazky ide o zavézky z postipeni, resp. z ruceni.

Struktaru zavizkov voéi dodavatelom (vratane dodavatelov z postapenych pohFadavok) v absolitnom
vyjadreni podl'a splatnosti, porovnanie rokov 2022 a 2021 uvadzame v tab. ¢. 18.

tabulka ¢. 18

k 31.12.2021 k 31.12.2022 rozdiel 2022-2021
ZavizKy spolu, z toho 65 852 197,11 52 069 993,61 -13 782 203,50
v lehote splatnosti 9702 715,22 7 483 480,29 -2219 234,93
po lehote splatnosti 52 726 843,73 40 954 598,72 -11 772 245,01
pokuty, penale 3422 638,16 3631914,60 209 276,44
Zavizky po lehote splatnosti, z toho: 56 149 481,89 42 909 104,99 -13 240 376,90
do 31 dni 2259 884,72 2 644 656,52 384 771,80
nad 31 dni 1921 684,40 2 601 887,37 6380 202,97
nad 61 dni 1 695 874,36 1 864 752,22 168 877,86
nad 91 dni 1 383 448,89 1 603 355,01 219 906,12
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nad 121 dni 2262 076,74 2 655 298,94 393 22220
nad 181 dni 1690 292,19 457511993 2 884 827,74
nad 361 dni 8126 929,81 960 855,74 -7 166 074,07
nad 721 dni 9 882 428,48 1453 612,10 -8 428 816,38
nad 1081 dni 26 926 862,30 24 549 567,16 -2 377 295,14

Aj napriek uskutoénenému procesu oddlzenia vroku 2022, ako aj v predchddzajicich rokoch,
nemocnica nadalej eviduje zavidzky po lehote splatnosti
z postipenych pohl'adavok, pretoze novi veritelia nevyuzili moznost’ zapojit’ sa do procesu oddlZzovania.

Pohladavky veritel'ov, ktori sa nezapojili ani do tretej etapy oddlzenia, tvorili v roku 2022 viac ako 31

% z celkovych zaviazkov nemocnice.

nad 1081

dni. Ide predovSetkym o zavizky

Tieto zavazky boli a st nad’alej predmetom uplatiiovania narokov zo

strany veritelov, kedZe z dovodu svojej Cinnosti (faktoring,, forfaiting) model oddlzovania nebol nimi

akceptovany.

Pozitivom je, Ze nemocnica ku koncu roka 2022 neeviduje zavdzky po lehote splatnosti voci

zdravotnym poistovniam a danové zavizky.

Stav a pohyb zévéizkov uvadzame v tabulke ¢. 19.

tabul’ka ¢. 19

nazov uctu stav k 1.1. prirastky ubytky stav k 31.12.
Dodavatelia 39536 867,03 | 59 660427,88| 69 602 802,46 | 29 594 492,45
Ostatné rezervy 10 932 596,64 7 759 051,09 1 886 440,98 16 805 206,75
Kratkodobé rezervy 14 783,48 18 088,66 14 783,48 18 088,66
Prijaté preddavky 0,00 0,00 0,00 0,00
Nevyfakturované dodavky 0,00 10 987,52 6 162,58 4 824,94
Zamestnanci 249270 | 64049 122,99 64051 044,39 571,30
Ostatné zavizky voéi zamestnancom 416552620 44077982,63| 42313 400,30 5930 108,53
Zuétovanie s organmi socialneho 19 486 893,27 | 34450 774,78 | 49 351 474,40 4 586 193,65
zabezpecenia a zdravotného poistenia

Daii z prijmov 10 446,10 62 097,90 72 544,00 0,00
Ostatné priame dane 747 656,92 8 421 380,78 6 822 743,43 2 346 294,27
Dan z pridanej hodnoty 281 745,60 2648 118,41 2 908 285,96 21 578,05
Ostatné dane a poplatky 645,14 186 758,82 186 781,84 622,12
Iné zavizky 26 866 758,05 | 24 323 063,46 6244 083,66 | 44945 737,85

3.3 Prijmy a vydavky

Pre rok 2022 bol schvaleny rozpocet prijmov a vydavkov vo vyske 93 435 356,00 eur (vratane zostatku
finanénych prostriedkov z roku 2021 a z finan¢nych prostriedkov z podnikatel'skej ¢innosti). Uvedeny rozpocet
bol na zaklade vzniknutych skutocnosti upravovany v priebehu roka rozpoctovymi opatreniami:

rozpoCtové opatrenie ¢. 1 /2022 schvalené 22.04.2022
rozpoctové opatrenie €. 2 /2022 schvalené 15.07.2022
rozpoctové opatrenie ¢. 3 /2022 schvalené 21.10.2022
rozpoctové opatrenie ¢. 4 /2022 schvalené 17.01.2023

3.3.1 Prijmy

Schvaleny rozpocet pre prijmovi ¢ast’ bol rozpoctovymi opatreniami upraveny na sumu 143 402 912,23
eur. NavySeny bol v oblasti beznych prijmov o 42 346 878,86 eur. NavySeny bol najmé o prijmy zo SR.

Struktira prijmov SR:

- prijmy na uhradu vydavkov v suvislosti s pandémiou koronavirusu (zvySené prevadzkové naklady,
zvysené mzdy — Covid priplatok, nadc¢asy) vo vyske 2 393 430,00 eur;

- stabiliza¢ny prispevok vo vyske 7 933 650,00 eur;

- prispevok na prevadzku vo vyske 13 743 980,00 eur;

- prispevok na energie vo vyske 3 950 478,00 eur;

- prispevok na rezidentsky program vo vyske 9 306,72 eur;
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- prispevok na Ukrajinské centrum vyske 22 046,83 eur;
- prispevok na financovanie vydavkov hospodarskej mobilizacie vo vyske 85 871,29 eur.

V oblasti kapitalovych prijmov bol rozpocet upraveny o finan¢né prostriedky poskytnuté MZ SR na
nakup pristrojového vybavenia a o finan¢né prostriedky poskytnuté Ministerstvom investicii, regionalneho
rozvoja a informatizacie (MIRRI). Finan¢né prostriedky z MIRRI boli poskytnuté na ziklade zmluvy
o poskytnuti nenédvratného financného prispevku v ramci projektu ,,Posilnenie materidlnych kapacit FNsP
J.A.Reimana PreSov* v ramci vyzvy ,,Znizenie dopadov pandémie COVID-19 a podpora opatreni na skratenie
Casu reakcie pri enormnom naraste ochorenia v zariadeniach Ustavnej zdravotnej starostlivosti v postaveni
subjektov hospodarskej mobilizacie®.

Informéciu o rozpocte prijmov, uprave a skutocnosti k 31.12.2022 uvadzame v tabulke ¢. 20.

tabul’ka ¢. 20

2droj nAzov schvélcjny rozpoée’t po skutoc¢nost’ k
rozpocet zmenach 31.12.2022

1110 |ZoSR 0,00 28116 716,01 28116 716,01
11UA | Zo SR - Ukrajina 0,00 22 046,83 22 046,83
11H | Lekarska fakulta - rezidenti 0,00 32 437,81 32 437,81
131L | Zostatok prostriedkov SR r. 2021 0,00 6925 578,54 6 925 578,54
4600 | Vlastné zdroje 84 561 150,00 92 314 900,00 92 352 103,03
4600 | Zostatok prostriedkov r. 2021 4 624 156,00 2 805 020,21 2 805 020,21
4700 | Zdroje z podnikatel'skej ¢innosti 4250 050,00 5364 660,00 5364 513,58
4700 | Zostatok prostriedkov r. 2021 0,00 200 875,46 200 875,46
Spolu prijmy beZného rozpoctu 93 435 356,00 135 782 234,86 135 819 291,47
1110 |ZoSR 0,00 858 912,00 858 912,00
1AA1 | Zo SR MIRRI 0,00 2079 811,28 2079 811,28
1AA2 | Zo SR MIRRI 0,00 367 025,52 367 025,52
1311 | Zostatok prostriedkov SR r. 2018 0,00 8 737,88 8 737,88
131J | Zostatok prostriedkov SR r. 2019 0,00 3041419,92 3041 419,92
131K | Zostatok prostriedkov SR r.2020 0,00 773 949,77 773 949,77
131L | Zostatok prostriedkov SR r. 2021 0,00 490 821,00 490 821,00
Spolu prijmy kapitalového rozpoctu 0,00 7 620 677,37 7 620 677,37
Prijmy rozpoétu celkom 93 435 356,00 143 402 912,23 143 439 968,84

Najdolezitejsim zdrojom financovania nemocnice su prijmy od zdravotnych poistovni za poskytnuta
zdravotnu starostlivost’ ich poistencom, ktoré predstavovali v roku 2022 takmer 69 % prijmov v oblasti beznych

prijmov.

Prehl'ad o prijmoch od zdravotnych poistovni v absolitnom vyjadreni za hlavnl aj podnikatel'ska

¢innost’, porovnanie rovnakého obdobia rokov 2021 a 2022 uvadzame v tabul’ke ¢. 21.

26




tabulka ¢.21

oist'oviia obdobie rozdiel % podiel na celkovych
P 2022-2021 platbich v roku 2022
2021 2022
V§ZP 60 879 214,44 65 468 877,44 4 589 663,00 69,88
Dovera 17252 442,48 19 582 360,01 2329917,53 20,90
Union 7702 002,21 8 631 334,56 929 332,35 9,21
Spolu 85 833 659,13 93 682 572,01 7 848 912,88 100,00

143 402 912,23 eur.

a zakonné poistné.

Najvyssi podiel na prijmoch od zdravotnych poistovni — takmer 70 % - méa VSeobecna zdravotna
poistoviia, €o prezentuje graf¢. 13.

graf &. 13

‘ OvVEEF  @Ddvera OUnion ‘

Narast prijmov od zdravotnych poistovni v roku 2022 stvisi s narastom vynosov za uvedené obdobie.

3.3.2 Vydavky

Schvaleny rozpocet pre vydavkovu cast bol schvalenymi rozpo¢tovymi opatreniami upraveny na sumu

Podobne ako v nadkladovej Casti najvyssi podiel na celkovych nakladoch nemocnice majii osobné
naklady, tak aj vo vydavkovej ¢asti najvyssi podiel na beznych vydavkoch nemocnice maji vydavky na mzdy

Informéciu o rozpocte vydavkov — tak beznych ako aj kapitalovych, tiprave a skutocnosti k 31.12.2022
uvadzame v tabul’ke ¢. 22.
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tabulka ¢. 22
— Sebileng | Roawte | statoinos

07B 1110 | Zo SR - stabilizaény priplatok 0,00 7933 650,00 3961 825,00
06H 1110 | Zo SR - Covid 19 0,00 2393 430,00 2389 111,22
07B 1110 | Zo SR - rezidenti 0,00 9306,72 9306,72
07B 1110 | Zo SR - prispevok na prevadzku 0,00 13 743 980,00 12 210 544,69
07B 1110 | Zo SR - prispevok na energie 0,00 3950 478,00 3869 341,47
06H, E 1110 Zo SR - hospodarska mobilizacia 0,00 85 871,29 79 218,79
07B 11UA | Zo SR - Ukrajina 0,00 22 046,83 21316,49
07B 11H Lekarska fakulta - rezidenti 0,00 3243781 32437281
0076% 131L | Prostriedky SR rok 2021 0,00 6925 578,54 6925 578,54




07B 4600 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 47 168 600,00 48 321 275,00 47 873 302,70
07B 4600 Poistné a prispevok do poistovni 16 810 100,00 17 096 100,00 16 609 045,59
07B 4600 Cestovné nahrady 8 500,00 8 500,00 4352,88
07B 4600 Energia, voda a komunikacie 2 566 000,00 1615 000,00 1 460 603,44
07B 4600 Material 11751 700,00 23389 290,21 22 465 430,42
07B 4600 Dopravné 66 500,00 72 500,00 31 759,68
07B 4600 Rutinna a Standardna udrzba 1127 850,00 536 850,00 358 467,81
07B 4600 N4ajomné za prenajom 75 000,00 113 500,00 112 913,53
07B 4600 Sluzby 4031 900,00 2 285 025,00 1987 583,52
07B 4600 Bezné transfery 255 000,00 513 200,00 51290491
07B 4600 Vratenie financnej zabezpeky 0,00 0,00 279 400,00
07B 4700 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 171 400,00 251 400,00 208 270,57
07B 4700 Poistné a prispevok do poistovni 59 900,00 87 860,00 71 268,16
07B 4700 Energia, voda a komunikacie 2 500,00 15 780,00 2 730,00
07B 4700 Material 3863 650,00 4997 679,46 4781 823,90
07B 4700 Rutinna a Standardna udrzba 7 300,00 44 300,00 5316,72
07B 4700 Néjomné za prenajom 2 300,00 3203,00 3022,20
07B 4700 Sluzby 143 000,00 162 050,00 108 364,30

Spolu vydavky bezného rozpoétu 88 111 200,00 134 610 291,86 126 375 241,06
06H 1110 Kapitalové vydavky Covid 19 0,00 216 912,00 216 912,00
07A 1110 Rekonétmk01a a modernizacia strojov a 0.00 642 000,00 214 000,00

zariadeni

07A 1311 Vratky 0,00 8 737,88 8 737,88
07A 131] Interiérové vybavenie 0,00 102 734,83 102 734,83
07A 131J Nakup prevadzkovych strojov 0,00 1565 073,25 1542 921,07
07A 131] Rekonstrukcia a modernizacia 0,00 1373 611,84 1373 611,84
07A 131K | Nakup prevadzkovych strojov 0,00 577 045,29 357 751,81
07A 131K | Rekonstrukcia a modernizacia 0,00 139 167,22 139 167,22
0EK 131K | Nakup softvéru 0,00 26 678,76 0,00
0EK 131K | Nakup licencii 0,00 6 058,50 6 058,50
0EK 131K | Vypoctova technika 0,00 25 000,00 24 922,50
07A 131L Rekonstrukcia a modernizacia 0,00 490 821,00 0,00
07A 1AAL1 Interiérové vybavenie ESIF 0,00 545 589,50 545 589,50
07A 1AA1 | Nékup prevadzkovych strojov ESIF 0,00 1534221,78 1534221,78
07A 1AA2 | Interiérové vybavenie ESIF 0,00 96 280,50 96 280,50
07A 1AA2 | Nékup prevadzkovych strojov ESIF 0,00 270 745,02 270 745,02
07B 46 Nakup softvéru 0,00 16 748,00 16 748,00
07B 46 Interiérové vybavenie 0,00 19 902,00 19 902,00
07B 46 Nakup vypoctovej techniky 0,00 4 829,00 4 828,04
07B 46 Nakup prevadzkovych strojov 500 000,00 735 728,00 735 719,93
07B 46 Nakup Specialnych strojov 0,00 5953,00 5952,24
07B 46 Projektova dokumentacia 0,00 257 769,00 257 769,00
07B 46 Realiz4cia novych stavieb 0,00 8 337,00 8 336,41
07B 46 Rekonstrukcia a modernizacia 200 000,00 119 414,00 119 411,56
07B 47 Nakup Specialnych strojov 0,00 3263,00 3262,46
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Spolu vydavky kapitilového rozpoctu

700 000,00

8792 620,37

7 605 584,09

Vydavky celkom

88 811 200,00

143 402 912,23

133 980 825,15

Skutoéné vydavky v roku 2022 wvzrastli oproti roku 2021 024413 246,00 eur. V oblasti beznych
vydavkov narast oproti roku 2021 o0 22 367 281,39 eur — najma stabilizacny prispevok, prispevok na energie...

V oblasti kapitdlovych vydavkov narast oproti roku 2021 o 2 045 964,61 eur. Ide najmé o vydavky
poskytnuté MIRRI z eurdpskych strukturalnych fondov — vydavky vo vyske 2 446 836,80 eur.

3.4 Investicie

Najvyznamnej$imi investicnymi akciami

angiografického pristroja,

z pohladu financovania vroku 2022 bol upgrade

ultrazvukovej zostavy, servoventilatory Hamilton (12 ks)

obstaranie videogastroenterologickej ERCP zostavy, videobronchoskopickej

Prehlad o obstarani dlhodobého hmotného a nehmotného majetku vroku 2022 podla zdrojov

financovania uvadzame v tabul'ke ¢. 23.

tabul’ka &.23

nazov investicnej akcie MZ SR + Vlasn.lé i(ililt::lt(e)::lrio; f_’
MIRRI zdroje dary

Aktivny antidekubitny matrac 6 ks 5 970,00

Akumulatorova vitacka a pila s prislusenstvom 18 775,14
Anestéziologicky pristroj vyssej triedy 38 244,00

Anestéziologicky vozik AURION 5 ks + Profi 5 ks 29 068,56
Audiovizudlny a prezentacny systém 10 685,03
Automaticky dezinfektor pre 2 endoskopy 53 796,00

Bifazicky defibrilator s prislusenstvom 8 ks 75 840,00

Biolampa, lymfoven 8 160,00
Bodypletyzmograf 29 450,00

Cardio Scan EKG Holter 3 840,00
Cardiovit AT-102 s prislusenstvom 2 ks 6 600,00

Centralna monitorovacia stanicatmonitor vitalnych funkcii 127 420,00

Defibrilator LIFEPAK s prislusenstvom 21 420,00
Detsky vaginoskop MT 1000 3 938,40
Dezinfek¢na brana V100 31 248,00

Diagnostickd pracovna stanica 4 761,00
Diagnosticky monitor EIZO 3 087,50
Diagnosticky monitor EIZO+PC 19 116,00
Digital Acuity System Optotyp 3 144,00
Dodéavka a montaz kamerového systému 7 142,69
Dodavka a montdz klimatizaénych jednotiek 4 ks 19 857,60
Dodéavka a montaz odbernych miest na kyslik 23 536,80
Dodavka a montaz rozvodov CO2 v CHM 53 078,57
Dopravno inZinierske posudenie uzemia 54 000,00
Dodavka dveri 10 037,07
Drendzny systém na hrudnt drenaz Thopaz Plus 5103,85
Dvojkibové rameno s prislugenstvom 9 613,20
EKG holter rekordér s prislusenstvom 1 920,00
Elektrické polohovacie 16zka, matrac 442 700,00
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Elektricky konvektomat 20 280,01
ElektrolieCebny pristroj Premium 10 992,00
Ergometer ergoselect 3300,00
Externy kardiostimulator EPG 2 ks 4 776,00
Generator elektrochirurgicky 5 988,00
Germicidne Ziarice 241 ks 110 993,40
Hlbokomraziaci box ULUF P50 7 834,80
Hoblovaci stroj 2 578,00
Chladiaca skrina Hendi 2 040,00
Informacny systém na spravu objednavania

prevozov pacientov 2 760,00
Infusomat s prislusenstvom Space 40 ks 70 320,00
InStrumentaény stolik 9 ks 19 975,76
InZinierskogeologicky prieskum 29 889,00
Kamerovy systém TELECAM C3 24 688,80
Klimatiza¢na jednotka Carrier 1 830,00
Klimatiza¢né jednotky 6 ks 32 889,74
Kombinovany pletyzmograf 24 674,40
Komplexné zameranie tizemia "SGH" 8 183,00
Laparoskopicka zostava 164 163,60

L6zko intenzivistické, matrac antidekubitny 193 200,00

Lo6zko Urgentny stretcher SPRINT 17 832,00
Mikroskop Zeiss PrimoStar3 2 554,80
Mobilny flexibilny videobronchoskop 3 ks 55 800,00

Mobilny radiologicky st6l pre ERCP 68 143,00

Mobilny USG pristroj 17 950,00
Mobilny,nastenny plazmovy dezinfektor 22 ks 120 120,00

Monitor transkutalného kyslika 19 848,00
Nébytok na mieru 2 070,00
Nakladacia rampa a podlaha Syncro 2 ks 8 288,16
Neuro-MEP, Neuro-Spectrum 76 998,00

Objednavaci systém do kardiocentra 3500,00
Odsavacia jednotka s prisluSenstvom Victoria 5 ks 13 548,00
Odsavacka elektricki MEVACS 18 ks 30 452,00

Ohrev roztokov Barkey WC II 300 8 040,00
Ohrevna miska s drziakom 3 ks 7 375,50
Parny sterilizator Unisteri HP 32 203,20

PC 116 ks 24 922,50

PD "Rozsirenie OT v CHM 2.NP o CO2 4 680,00
PD pre odd.chirurgickej endoskopie SU a PBS 2 280,00
PD-elektroinstalécia a slaboprud gastroendoskopie 5 160,00
PD-CHM Urologia-rozsirenie ambulantnej Casti 15 576,00
PD-pre Cast’ vzduchotechnika - Sathe CHM 1512,00
PD-rekonstrukcia staciondra - dusevné choroby 40 200,00
PD-stavebna pripravenost’ pre montaz RTG pristroja 5 820,00
PD-Stavebné opravy-Upgrade Angia CHM 4 680,00
PD-Stavebné tipravy psych.odd.I.II.,III.NP 83 400,00
PD-uprava gastroendoskopického pracoviska 23 280,00
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Pila formatovacia 2 394,00
Pouzivany mobilny digitdlny RTG pristroj 61 234,80
Pristroj na kryoterapiu 11 760,00
Pristroj pre automatickl kompresiu hrudnika 18 000,00

Rameno k operacnej lampe 6272,40
Rekonstrukcia na objektoch 139 167,22

Resuscitacny vozik 24 ks 48 000,00

RTG pristroj s C ramenom 150 000,00

Server 1 843,64
Servoventilator Hamilton 12 ks 542 400,00

Signaliza¢né zariadenie 4 985,00
Skrina na lieky Eolis 4 ks 10 804,80
Sonda linedrna LA 533 5 880,00
Sonda Pirusole Lift Type PL1 5 680,00
Space-kvapkovy senzor 40 ks 4 973,28
Stavebné opravy-UPGRADE Angia CHM 54 634,02
Stolik nastrojovy s hydraulickou pumpou 14 184,00
Stomatologické 3DCBCT zariadenie 70 440,00

Stropné stativy 6 ks 124 206,00

Susiaci a skladovaci kabinet 54 360,00

Svietidlo LED vySetrovacie pojazdné 9 870,60

Studia realizovatelnosti novej nemocnice SGH 81 240,00
Tlakovy holter BR- 102 plus 1 800,00

Transportny systém pre endoskopy 2 ks 9 504,00
Ultrasonograficky pristroj MyLab X6 39 300,00

Ultrazvukovy pristroj Acuson P500 40 039,00

Umyvaci a dezinfekény automat 3 ks 61 191,60
Upgrade angiografického pristroja 642 000,00

Urgentny stretcher 7792,80
Ventilator Acutronic Fabian 4 ks 121 500,00

Ventilator Acutronic Fabian 5 ks 164 334,00

Viacucelovy vozik 1713,76
Videobronchoskopicka ultrazvukova zostava 379 000,00
Videogastroenterologickd ERCP zostava 529 900,00
Videolaryngoskop s prislusenstvom 2 ks 39 979,80

Vjazdovy parkovaci terminal 6 322,08
Vozik nerezovy 3 ks 5 348,45
Vitaci systém pre kranidl 22 737,43
Vysokofrekvencny ventilator s prislusenstvom 10 702,80

Xerox MFZ 2 984,40
Zabezpecenie podkladov a vstupov pre zamer EIA 81 000,00
Zariadenie na aerosolovi dezinfekciu 7 062,00

Zariadenie na aerosolovi dezinfekciu 3 ks 21 186,00

Zariadenie sestra-pacient 3 120,00
USG pristroj 3.000,00
Privoldvaci systém pacient - sestra 16 210,57
Multimedialna interna stanica 32 640,00
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4 MAJETOK

Stav a pohyb dlhodobého hmotného anehmotného majetku v roku 2022 v obstardvacich cendch

uvadzame v tabulke 24.

tabul’ka ¢.24

obstaravacia obstaravacia
nazov uétu cena k 1.1. prirastky ibytky cena k 31.12.
Softvér 484 617,59 9 558,50 0,00 494 176,09
Stavby 63 427 727,79 279 776,61 0,00 63 707 504,40
Samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych 51057 857,41 6 094 298,12 2204 370,37 54 947 785,16
veci
Dopravné prostriedky 1190 661,96 0,00 24 095,47 1 166 566,49
Drobny dlhodoby hmotny majetok 2 627 832,01 140 253,40 20 662,68 2747 422,73
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 366 377,96 2 070,00 0,00 368 447,96
Pozemky 3345 008,49 0,00 0,00 3345 008,49
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 10 839,30 6 260,00 9 558,50 7 540,80
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 1174 192,60 6225 581,53 6597 113,01 802 661,12

Stav a pohyb opravok k dlhodobému hmotnému a nehmotnému majetku v roku 2022 uvadzame

v tabul’ke 25.
tabulka ¢.25
nazov uctu stav k 1.1. prirastky ubytky stav k 31.12.
Opravky k softvéru -439 684,39 17 621,00 0,00 -457 305,39
Opravky k stavbam -36 329 656,56 | 141262281 0,00 -37 742 279,37
Opravky k samostatnym hnutenym veciam -37776 969,36 | 2277 622,50 2204 370,37 -37 850 221,49
Opravky k dopravnym prostriedkom -1 121 064,36 14 772,00 24 095,47 -1 111 740,89
Opravky k drobnému dlhodobému hmotnému -1474 92743 248 633,00 20 662,68 -1702 897,75
majetku
Opravky k ostatnému DHM -366 377,96 261,00 0,00 -366 638,96
Stav a pohyb obezného majetku v roku 2022 uvadzame v tabulke €. 26.
tabulka ¢.26
nazov uctu stav k 1.1. prirastky ubytky stav k 31.12.
Material na sklade 1639 182,18 32 730 252,56 31227 823,45 3141611,29
Material na ceste 0,00 25267,73 25267,73 0,00
Tovar na sklade 198 995,37 4490 152,51 4477 514,01 211 633,87
Tovar na ceste 1250,88 50 198,31 49 151,76 229743
Pokladnica 0,00 693 464,52 693 464,52 0,00
Ceniny 597,90 38 502,11 38 877,05 222,96
Bankové ucty 14 327 771,35 132 501 900,94 137292 325,17 9537 347,12
Peniaze na ceste 5265,22 4 669 877,88 4670 441,48 4701,62
Stav a pohyb pohl'adédvok v roku 2022 uvaddzame v tabulke ¢.27.
tabulka ¢.27
nazov uctu stav k 1.1. prirastky ubytky stav k 31.12.
Odberatelia 13 795 849,18 99206 617,44 97311 272,92 15691 193,70
Poskytnuté prevadzkové preddavky 16 920,00 3694 237,07 3711 157,07 0,00
Ostatné pohladavky 2 678,54 610 310,04 606 780,26 6 208,32
Pohl'adavky voci zamestnancom 60,00 241 542,80 241 329,20 273,60
Predpis pohl'adavky do SP 600,02 14 852,22 330,24 15 122,00
Dan z prijmov 0,00 62213,52 62 097,90 115,62
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Ostatné priame dane 0,00 795,03 793,97 1,06
Pohladavky z ndjmu 156 137,85 532 893,16 475 951,76 213 079,25
Iné pohladavky 0,00 100,00 100,00 0,00
Stav a pohyb na i¢toch ¢asového rozlisenia uvadzame v tabulke ¢. 28.
tabul’ka ¢. 28
nazov uctu stav k 1.1. prirastky ubytky stav k 31.12.
Vydavky buducich obdobi 21,80 3 862,40 371732 166,88
Vynosy buducich obdobi 388 087,69 441 527,89 339 405,32 490 210,26
Naklady buducich obdobi 142 423,07 10 347,98 142 423,07 10 347,98
Prijmy buddtcich obdobi 8278,84 7 904,43 7 790,84 8392,43

5 SOCIALNY FOND

Socialny fond je tvoreny v sulade so zdkonom €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni neskorsich

predpisov.

Nemocnica tvori socidlny fond:
a) povinnym pridelom vo vyske 1%
b) d’alsim pridelom vo vyske 0,5 % zo suhrnu hrubych platov zac¢tovanych zamestnancom na vyplatu za

kalendarny rok.

¢) zo zostatku socialneho fondu z minulého roku
d) z d’alsich zdrojov podla § 4 ods. 2 zakona o socialnom fonde.

Prehl'ad o stave U¢tu socidlneho fondu uvadzame v tabulke ¢islo 29.

tabul’ka ¢.29
suma v €
2021 2022
Stav Uc¢tu socialneho fonduk 1.1. 436 500,81 81 368,57
Tvorba 654 028,86 707 688,86
Cerpanie 1009 161,10 715 614,79
Stav ctu socialneho fondu k 31.12. 81 368,57 73 442 .64

Cerpanie fondu k 31.12.2022 bolo vo vyske 715 614,79 eur a to:

odmeny a zivotné jubilea
prispevok na stravovanie
prispevok na dopravu
prispevok na relaxacné aktivity

35 545,00
79 239,79
125 430,00
475 400,00
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6 LUDSKE ZDROJE A VZDELAVANIE

6.1 Pocet a Struktara

Fakultnd nemocnica s poliklinikou J.A.Reimana PreSov zamestnavala k 31.12.2022 celkom 2 744
zamestnancov (evidenény pocet), z toho 2 157 Zien, ¢o je 78,12 % z celkového poétu zamestnancov. Oproti

roku 2021 vzrastol pocet zamestnancov o 43.
Informéciu k prepocitanému evidenénému poctu zamestnancov v rokoch 2021 a 2022 podl'a kategoérii

zamestnancov uvadzame v tabulke ¢. 30 a v grafickom prehl'ade v grafe ¢. 14.

tabul’ka ¢. 30
Prepocitany evidencny pocet k Prepocitany evidencny pocet k
Kategérie zamestnancov 31.12.2021 31.12.2022
Lekari 417,60 432,15
Zubni lekari 6,55 6,75
Sestry 1 033,03 1056,73
Porodné asistentky 90,60 90,20
Praktické sestry 348,00 358,50
Farmaceuti 16,00 16,00
Laboranti 43,00 46,00
Asistenti, Sanitari 226,20 229,60
Ini zdravotnicki pracovnici 26,10 26,00
THP 168,81 161,90
Robotnici 284,60 280,30
Ini nezdravotnicki pracovnici 1,00 1,00
celkom 2 661,49 2705,13
graf ¢. 14
0,96%
1,70%
0,59%
OLekan B Zubnd 1ebedr OSestry OPdrodné asistentloy
B Pralcti ckeé sestry OFarmaceuti BLaborant O Asistenti, Sanitan
B Ini zdravotnicki pracovnici  @THP OFRobotnic Olni nezdravotnicki pracovnici

Z hladiska vekovej Struktiry bolo v sledovanom obdobi v nemocnici najviac zamestnancov vo veku do
50 rokov — takmer 31 % z celkového evidenéného poctu zamestnancov, ¢o uvadzame v tabulke ¢. 31 a v grafe

¢. 15.
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tabul’ka ¢. 31

zamestnanci vo veku eviden¢ny pocet zamestnancov k 31.12.2022
do 30 rokov 413
do 40rokov 489
do 50 rokov 846
do 60 rokov 709
60 a viac rokov 287
graf €. 15

Odo 30 rokov Bdo 40rokov Odo 50 rokov Odo 60 rokov W60 a viac rokov

Z pohladu vzdelania bolo v sledovanom obdobi v nemocnici najviac zamestnancov so stredoskolskym
vzdelanim — takmer 45 %, ¢o uvadzame v tabulke ¢. 32 grafe ¢. 16

tabul’ka ¢.32

Dosiahnuté vzdelanie Eviden¢ny pocet zamestnancov k 31.12.2022
Zakladné vzdelanie 20
Stredoskolské vzdelanie 1256
Vyssie odborné 235
Vysokoskolské 1. stupiia 438
Vysokoskolské 1. stupnia 795
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graf €. 16

0,73%

15,96%

O Zikladné vzdelanic @ Stredofkol ské vedelani e OVyESie odborné OVvyzokoskolske [ stupiia @ VysokoSkoleke [T stupiig

6.2 Vychova a vzdelavanie

Jednou zo zékladnych poziadaviek pre neustale skvalithovanie sluzieb vytvaranych nasou nemocnicou

je potreba zvySovania kvalifikdcie zamestnancov.

pracovnikov je dana Zakonom ¢.578/2004, § 42.

V roku 2022 si doplnilo Specializaciu a certifikacnu pracovnu ¢innost' v prislusnych odboroch so
sthlasom zamestnavatela celkom 83 zamestnancov, ¢o je oproti roku 2021 viac o 25 zamestnancov. Prehlad
podl'a kategoérii zamestnancov, typu ukonceného Stiidia a porovnanie rokov 2021 a 2022 uvadzame v tabulke ¢.

Povinnost’

ststavného vzdelavania zdravotnickych

33.
tabulka ¢.33
kategoéria zdravotnickych . P rozdiel
pracovaikov typ ukonceného vzdelavania 2021 2022 2022/2021

, $pecializacné §tadium 20 28 8

Lekar 0
certifikaéna priprava 2 0 -2
Farmaceut $pecializacné §tidium 0 | 1
Psycholog $pecializa¢né $tadium 3 0 -3
$pecializacné stidium 27 42 15

Sestra : —
certifikaéna priprava 0 1 1
Porodna asistentka Specializacné studium 4 5 1
Fuziot ‘ Specializacné Studium 0 0 0

zioterapeu

Y P certifikacna priprava 0 0 0
Radiologicky technik Specializacné Studium 2 2 0
Zdravotnicky laborant Specializacné studium 0 2 2
Farmaceuticky laborant Specializacné Studium 0 2 2

V roku 2022 sme do Specializatného Studia a certifikatnej pripravy zaradili so suhlasom
zamestnavatela 104 zamestnancov. Prehl'ad podla kategérii zamestnancov, typu vzdeldvania a porovnanie
rokov 2021 a 2022 uvadzame v tabulke €. 34.
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tabul’ka ¢. 34

kategoria zdravotnickych ., (. rozdiel
pracovnikov typ ukonceného vzdelavania 2021 2022 2022/2021
, Specializacné Stadium 35 27 -8
Lekar s
certifikacna priprava 1 0 -1
$pecializa¢né §tadium 3 0 -3
Farmaceut - o r o
certifikacna priprava 0 0 0
Psycholég Specializacné Stadium 2 2 0
Sestra Specializacné Stadium 38 46 8
certifikacna priprava 0 16 16
Porodna asistentka $pecializa¢né §tadium 5 4 -1
. Specializacné §tadium 1 2 1
Fyzioterapeut : .
certifikacna priprava 1 1 0
Radiologicky technik $pecializacné §tadium 1 3 2
Zdravotnicky laborant $pecializacné §tadium 4 2 -2
Farmaceuticky laborant $pecializa¢né §tadium 1 0 -1
Klinicky fyzik S$pecializa¢né §tadium 2 0 -2
Nutriény terapeut $pecializac¢né §tadium 0 1 1

6.2.1 Odborné staze

Vo FNsP J. A. Reimana v PreSove v priebehu roka 2022 absolvovalo odborni staz spolu 95
zdravotnickych pracovnikov z inych zdravotnickych zariadeni. Z uvedené¢ho pocétu bolo 36 lekarov, 53
zdravotnickych zachranarov a 1 psycholog.

V roku 2022 mimo FNsP PreSov absolvovali zamestnanci odborna staz v ramci svojho $tudia, alebo
mimo neho spolu 104 krat z toho 81 stazi absolvovali lekari, 19 sestier, 3 zdravotnicki laboranti a 1 staz
absolvoval radiologicky technik.

6.2.2 Prakticka vyucba / odborna prax

FNsP J. A. Reimana PreSov zabezpeluje ako Specializované vyucbové zdravotnicke zariadenie
praktick(l vyucbu pre Studentov strednych a vysokych $kdl. V roku 2022 absolvovalo prakticku vyucbu spolu
124 studentov. Z celkového poétu bolo 24 studentov z VSZaSP sv. Alzbety.

FNsP J. A. Reimana PreSov ma uzavreti dohodu o vzdelavani s Fakultou zdravotnickych odborov PU
v Presove a VSZaSP sv. Alzbety n. o. Bratislava, Ustav socialnych vied a zdravotnictva bl. P.P.Gojdi¢a
v Presove, SZS Sladkovi¢ova a SZS sv. Bazila Velkého, na zaklade ktorej $tudenti absolvuju v nasej nemocnici
praktickll vyucbu.

6.2.3 Vyhodnotenie plinu vzdeldvania

Na zaklade predlozenych a schvalenych Ziadosti o poskytnutie pracovného vol'na za iéelom sustavného
vzdelavania a Ziadosti o poskytnutie pracovného volna za i¢elom zvySovania kvalifikacie sa zamestnanci FNsP
J. A. Reimana PreSov zucastnili za rok 2022 spolu 1 375 vzdelavacich aktivit.

V planoch vzdelavania za rok 2022 vypracovanych veducimi zamestnancami jednotlivych oddeleni
a pracovisk FNsP J. A. Reimana PreSov bolo planovanych a uvedenych 212 vzdelavacich aktivit.

Z celkového poctu zucastnenych zamestnancov na vzdeldvacich aktivitich bolo zamestnancami
vyhodnotenych 5 % vzdelavacich aktivit s hodnotenim: 1 — vyborne - 100 % .

FNsP J. A. Reimana PreSov v roku 2022 organizovala nizSie uvedené vzdelavacie aktivity:
¢ Neodkladna podpora zivotnych funkcii_— preskolenych spolu 439 zdravotnickych zamestnancov
¢ Podavanie transfiznych liekov — 160 zamestnancov
e Manazment dojCenia — 32 zamestnancov
e Resuscitacia novorodencov — 98 zamestnancov
e Krizova komunikacia v zdravotnictve — 41 zamestnancov
¢ Kardiologicky deni — 58 zamestnancov
e  Ortopedicky kongres — 54 zamestnancov
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Povinnost’ d’alSiecho preskolenia zamestnancov, ktori vykonavaju pracu s vyhradenymi technickymi
zariadeniami, vyplyva z vykonavacich pravnych noriem. Plnenie pravnych poziadaviek je rieSené formou
internych a externych $koleni, na ktorych sa zamestnanci FNsP J.A.Reimana Presov zGcastiiuju.

Interné skolenia si zabezpecuje nemocnica vo vlastnej rézie. Do uvedenej kategorie patria Skolenia
tykajuce sa:
¢ politiky integrovaného systému riadenia (kvality a environmentu/) a dokumentacie ISR (Skolenia ISR
prebiehaju na jednotlivych pracoviskéch);
e odborné skolenia, odborné seminare zdravotnickych pracovnikov sa vykonavaju v spolupraci
so stavovskymi organizaciami zdravotnickych pracovnikov asii hodnotené v stlade s Vyhlaskou MZ SR
€.366/2005 Z. z. o kritériach a spdsobe hodnotenia siistavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov.

6.2.4 Rezidentsky program

V roku 2022 FNsP J. A. Reimana PreSov pokracovala vo vyucbe v Rezidentskom programe, ktorého
cielom je znizit' vekovy priemer v§eobecnych lekarov a pediatrov, vyrazne zlepsit’ vzdelanost’ v odbore, zvysit
predovsetkym kvalitu a dostupnost’ zdravotnej starostlivosti v primarnom kontakte. Aktualne su v tomto type
stidia zamestnani Siesti lekari v $pecializa¢nom odbore vieobecné lekarstvo. V roku 2022 ukonéili vzdelanie dve
lekarky.

7 INTEGROVANY SYSTEM RIADENIA KVALITY

FNsP J.A. Reimana PreSov ma zavedeny, implementovany a certifikovany integrovany systém riadenia
kvality podl'a normy ISO 9001 systém manazérstva kvality a normy ISO 14001 systém environmentalneho
manazeérstva.

FNsP trvale zlepSuje zdokumentovany ISR v zmysle poziadaviek vSetkych zainteresovanych stran
a v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR. Ma uréené interné a externé zalezitosti, ktoré st relevantné pre jej
ucel, strategické smerovanie aktoré vplyvaji na jej schopnost dosiahnut vysledky ISR. Monitoruje
a preskumava informacie o tychto internych aexternych zalezitostiach. Tieto zalezitosti zahrfiaju aj
environmentalne situacie, ktoré si ovplyviiované organizaciou alebo su schopné ovplyviiovat’ organizaciu.

Vedenie nemocnice prijima zaviazok a zodpovednost pre efektivnost’ systému manazmentu kvality tym,
ze zaistuje, aby bola stanovena politika a ciele kvality v sulade so strategickym zameranim a kontextom
organizacie. V roku 2022 bolo schvalenych 27 cielov ISR.

tabul’ka ¢. 35

P. ¢. Popis ciel’a
1 Zlepsit CMI nemocnice o0 0,05 oproti CMI vroku 2021, tuplnostou, presnostou a spravnostoul
vykazovania v systéme DRG.
2. [Naoddeleni vniitorného lekérstva znizit’ priemernt dizku hospitalizacie pod 6 dni.
3. [Zaviest elektronické objednavanie pacientov na ambulantné vySetrenia.
4.  |Zvysit uroven kybernetickej bezpecnosti.
5. Modernizovat’ parkovaci systém — II. etapa.
6.  [Neprekrocit’ celkové mnoZstvo nebezpecnych odpadov spravnym nakladanim oproti roku 2021.
7 INeprekrocit’ celkové mnozstvo fluorovanych sklenikovych plynov v chladiacich zariadeniach oproti roku

2021.

Zaviest’ vykonavanie triedeného zberu zloziek komunalneho odpadu.

9. |Uskutoénit vysadbu 64 drevin v areéali FNsP.

10.  |Udrzat pocet hospitaliza¢nych pripadov na urovni roku 2021.

11.  [Znizit spotrebu laboratérnych vysetreni o 10% oproti roku 2021.

12.  |Znizit pocet novovzniknutych dekubitov u hospitalizovanych pacientov o 10% oproti roku 2021.

13.  {Znizit pocet padov u hospitalizovanych pacientov o 10% oproti roku 2021.

14 [Zrekonstruovat’ ambulantné SVal.Z pracovisko FBLR.

15.  |[Zriadit endokrinologick ambulanciu.
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16.  [Zriadit’ pracovisko periférnych intervencii.

17.  Zriadit endoskopické pracovisko ERCP.

18 Zriadit’ multiodborové pracovisko robotickej chirurgie — chirurgicky telemanipulator a zvysit' kapacity|
' riepustnosti odd. opera¢nych sal.

19. |Rekonstrukcia oddelenia tirazovej chirurgie — stanovistia sestier.

20.  |Rekonstrukcia suterénu v chirurgickom monobloku (Satne pre sestry).

71 Priprava projektovej dokumentécie, stavebna pripravenost a montdz angiografickych systémov|
" |pre invazivnu kardiologiu.

22.  |Priprava projektovej dokumentacie pre Smart Green Hospital

23. [Implementovat’ Eticky kodex zamestnancov FNsP, procesy etiky a transparentnosti.

24.  |Uspesne absolvovat’ dohl'adové audity a obhajit’ certifikaty podl'a normy ISO 9001 a ISO 14001.

25. |Zaviest systém protikorupéného manazérstva.

26.  |[Zlepsit umiestnenie FNsP v hodnoteni nemocnic INEKO o 2 miesta oproti roku 2021.

27.  |[Zapojit’ sa do projektu MZ SR Centralizacia riadenia vybranych procesov nemocnic.

Z uvedenych cielov ISR bolo v roku 2022 splnenych 14 cielov, 1 ciel splneny Ciastocne a 12 ciel'ov

nebolo splnenych.

7.1 Riadenie rizik

Vo FNsP J.A.Reimana Presov je zavedena jednotna terminoldgia a vytvorena riadena dokumentacia v

oblasti riadenia rizik, v sulade so Smernicou o riadeni rizik v podriadenych organizaciach MZ SR. Cielom
riadenia rizik je eliminovat, alebo redukovat’ mozné rizika na prijatel'nt tGroven, zaruéit’ efektivne systémy na
sledovanie, opisovanie a riadenie existujucich a potencialnych rizik. Metodick(i podporu pri zavadzani tohto
procesu poskytovala podriadenym organizaciam Expertna pracovna skupina MZ SR Riadenie rizik.

Rizika su evidované v rozpoctovom informacnom systéme, v module RIS RR. Z celkového poctu 193

identifikovanych rizik bolo 42 strategickych a 151 operativnych rizik. Z hl'adiska vyznamnosti rizik bolo v roku
2022 identifikovanych:

34 rizik — vel'mi nizka vyznamnost,

e 90 rizik - nizka vyznamnost’,
e 67 rizik — stredna vyznamnost,
e 1 -—vysoka vyznamnost,
e 0-velmivysoka
tabulka ¢. 36
vyznamnost’
strategické rizika ot
g vel’mi nizka nizka stredna vysoka vel m
vysoka
Spoloc¢enské 1 1 0 0 0
Legislativne 7 17 10 0 0
Ekonomické 0 4 2 0 0
celkom 8 22 12 0 0
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tabul’ka ¢. 37
vyznamnost’
operativne rizika . ) ] ) velmi
vel’mi nizka nizka stredna vysoka .
vysoka
Riadiace 9 30 25 0 0
Programové a projektové 0 1 1 0 0
Personalne 5 2 2 0 0
Majetkové 0 2 1 0 0
Informacné 3 14 7 0 0
Finan¢né 6 7 1 0
Administrativne 3 12 0 0
celkom 26 68 55 1 0
graf €. 18
7 68
60 5
50
X
N
8 4
] 30
g 30 5 26
o
20
14 1212
9
10 — 5 6 77
3 - 3
11 2 2 4 - 4 1
i oo Mg oalpo 2 bo 0 Lo
Riadiace Programové a Personalne Majetkové Informaéné Financné Administrativne SPOLU:
projektové
VYZNAMNOST: =Velminizka =Nizka * Stredna = Vysoka ® Velmi vysoka

40




7.2 Planovanie a vykonavanie auditov

Vo februari 2022 bol schvaleny Plan internych auditov PL 01 080112/22. Vo FNsP boli vykonavané
interné audity na jednotlivych pracoviskach FNsP so zameranim na vSetky ¢innosti ISR. Ich cielom bolo zistit’
zhodu systému riadenia kvality v organizacii s normou ISO 9001 a systému environmentalneho manazérstva s
normou ISO 14001. Vykon auditov bol zamerany na procesny pristup v organizacii, vyhodnotenie efektivnosti
a ucinnosti v rdmci ISR. Interné audity boli zamerané na vSetky procesy ISR. Celkovo bolo naplanovanych 92
internych auditov, z toho 45 auditov integrovaného systému riadenia a 47 auditov interného systému bezpecnosti
pacienta. Vytvorenych bolo 16 auditorskych timov. Podl'a rocného planu internych auditov /IA/ boli realizované
na jednotlivych oddeleniach a pracoviskach.

V roku 2022 bolo realizovanych 45 planovanych internych auditov integrovaného systému riadenia
kvality z toho 31 internych auditov na zdravotnickych pracoviskach, 14 internych auditov na nezdravotnickych
pracoviskach. Celkové hodnotenie 97,08%.

Okrem planovanych auditov bol v roku 2022 realizovany 1 neplanovany interny audit - Starostlivost’
o hniezdo zachrany.

Principy auditu boli rozsirené o pristup zalozenom na riziku. Interni auditori pocas internych auditov
venovali zvySenu pozornost’ analyze rizik jednotlivych procesov.

Z internych auditov st vedené a archivované pisomné zaznamy — kontrolné listy a protokoly internych
auditov.

K nezhodam a nedostatkom identifikovanym pri internych auditoch prijali vedici organiza¢nych
jednotiek opatrenia na PDCA. Referat riadenia kvality zdravotnej starostlivosti vedie evidenciu nezhdd
a vyhodnocuje efektivnost’ prijatych opatreni.

7.3 Interny systém bezpecnosti pacienta

V stilade s Vyhlaskou MZ SR €. 444/2019 Z. z. o minimalnych poziadavkach na interny systém
hodnotenia bezpecnosti pacienta ma FNsP J.A.Reimana PreSov implementovany Interny systém bezpecnosti
pacienta. Dodrziavanie jednotlivych poziadaviek na hodnotenie interného systému bezpecnosti pacienta
v Ustavnej zdravotnej starostlivosti vo FNsP preverili interni auditori 23 internymi auditmi. Celkové hodnotenie
98,30%.

Dodrziavanie jednotlivych poziadaviek na hodnotenie interného systému bezpecnosti pacienta
v ambulantnej zdravotnej starostlivosti vo FNsP preverili interni auditori 24 internymi auditmi. Celkové
hodnotenie 96,24%.

7.4 Externé audity

Dna 22.06.2022 bol vykonany dohladovy audit systému manazérstva kvality podl'a normy ISO 9001
certifikaénou organizaciou SGS Slovakia spol. s. r. 0. Pri externom dohl'adovom audite systému manazérstva
kvality neboli zistené nezhody. Certifikat podl'a normy ISO 9001 je platny do 27.06.2023.

Dna 22.06.2022 bol vykonany dohl'adovy audit podl'a normy ISO 14001, certifikacnou organizaciou
SGS Slovakia spol. s. r. 0o Pri externom dohl'adovom audite systému environmentadlneho manazérstva neboli
zistené nezhody. Certifikdt podla normy ISO 14001 je platny do 15.07.2023 a zostava v platnosti v pripade
uspesnych dohl'adovych auditov.

7.5 Vyhodnotenie spokojnosti pacientov

Hodnotenie spokojnosti je nastrojom pre urcenie subjektivneho nazoru pacientov na poskytovanie
zdravotnej starostlivosti, kontinualneho vylepSovanie kvality poskytovanej starostlivosti a zvySovania
bezpecnosti poskytovanej starostlivosti. Nazory pacientov vyhodnocujeme a publikujeme na intranete pre
zamestnancov Stvrtrocne vo forme spravy.

Vyhodnocovanie spokojnosti hospitalizovanych pacientov

V roku 2022 bolo elektronicky zaslanych 237 dotaznikov spokojnosti hospitalizovanych pacientov.
Celkova spokojnost” hospitalizovanych pacientov bola v roku 2022 na tirovni 82,28 % - tabul’ka ¢. 38.
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tabulka ¢. 38

oddelenie spolu % lekar sestra sanitir | kuchyna upratovanie vSeobecné do tl; (;flei:(ov

Geriatria 89,89 96,88 94,53 81,25 84,38 92,19 90,10 16
ﬁﬁ;‘;gﬁggia 88,52 94,17 97,50 86,67 76,67 90,00 86,11 Is
Urazovej chirurgia 92,59 100,00 100,00 75,00 83,33 100,00 97,22 3
Urolégia 80,43 87,50 83,59 78,13 75,00 81,25 77,08
Kardiocentrum 91,67 100,00 100,00 75,00 75,00 100,00 100,00 2
Neurolégia 87,04 94,92 97,66 81,25 79,69 81,25 87,50 16
ODCH 65,90 80,00 78,75 45,00 55,00 75,00 61,67 5
ORL 88,59 93,06 95,60 77,78 77,78 95,37 91,98 27
Radiagna onkolégia 88,66 95,83 95,83 91,67 70,83 83,33 94,44 6
Chirurgia 86,81 90,18 86,61 82,14 75,00 92,86 94,05
Psychiatrie 88,25 91,67 98,96 75,00 91,67 83,33 88,89 6
GPO 70,44 77,62 78,63 60,48 59,68 80,65 65,59 31
Oftalmologia 93,06 100,00 100,00 87,50 81,25 100,00 89,58 4
Pediatria 67,71 97,92 83,33 50,00 41,67 58,33 75,00 3
Klinické onkologia 89,76 96,88 100,00 87,50 75,00 87,50 91,67 2
Ortopédia 83,85 96,88 93,75 78,13 65,63 87,50 81,25 8
Vnttorné lekarstvo 62,59 64,84 71,09 46,88 50,00 81,25 61,46 8
Cievna chirurgia 93,40 93,75 100,00 91,67 83,33 100,00 91,67 3
Dermatovenerologia 98,43 98,28 98,90 98,63 97,53 98,90 98,35 91
Infektologia 94,53 98,44 100,00 87,50 93,75 100,00 87,50 4
OAIM 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 2

celkom 82,28% |90,42% |90,70% 75,58% | 73,44% 86,61% 83,86% 267
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Hodnotenie podl'a jednotlivych kategérii uvadzame v grafe €. 20.
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V roku 2022 bolo elektronicky zaslanych 165 dotaznikov spokojnosti mamiciek. Celkova spokojnost’
mamiciek bola v roku 2022 na Grovni 72,5%.
Prehlad hodnotenia pacientok uvadza tabul'ka ¢. 41, porovnanie rokov 2021 a 2022 prezentuje graf ¢.

tabulka ¢. 3
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Vyhodnocovanie spokojnosti ambulantnych pacientov

rok 2022

graf €. 21

V roku 2022 bolo elektronicky zaslanych 149 dotaznikov spokojnosti ambulantnych pacientov. Celkova
spokojnost’ ambulantnych pacientov bola v roku 2022 na urovni 78,3%. Prehl'ad podl'a ambulancii a kategorii
zamestnancov uvadzame v tabulke ¢islo 42 a graficky v grafe ¢islo 22.
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tabul’ka ¢. 40

ambulancia spolu % lekar sestra vSeobecné do t[:: (;f:;:(ov
Urologicka 65,93 68,00 73,33 53,33 15
Onkologicka 86,11 80,00 100,00 87,50 4
Pneumologicka 100,00 100,00 100,00 100,00 2
Anestéziologicka 92,59 90,67 96,67 93,33 15
Urazovej chirurgie 55,56 50,00 75,00 50,00 2
ORL 33,33 0,00 50,00 100,00
GPO 83,60 87,62 85,71 71,43 21
Radia¢nej onkoldgie 83,33 80,00 100,00 75,00 4
Neurologick4 84,13 85,71 85,71 78,57 7
FRO 100,00 100,00 100,00 100,00 3
Ortopedicka 54,90 52,94 58,82 55,88 17
Hematologicka 80,56 90,00 100,00 37,50 4
Chirurgicka 76,54 75,56 88,89 66,67 9
Pediatrickd 88,89 100,00 75,00 75,00 2
Dentalnej hygieny 94,44 90,00 100,00 100,00 2
Vnutorného lekérstva 37,04 30,00 41,67 50,00 6
Psychiatrickd 55,56 60,00 50,00 50,00 2
Kardiologicka 88,89 100,00 75,00 75,00 2
Algeziologicka 100,00 100,00 100,00 100,00 3
Geriatrickd 94,44 100,00 75,00 100,00 2
Gastroenterologickd 86,11 95,00 75,00 75,00 4
Plastickej chirurgie 98,29 98,46 96,15 100,00 13
Oftalmologicka 57,78 60,00 60,00 50,00 5
Reumatologicka 100,00 100,00 100,00 100,00 1
ODCH 100,00 100,00 100,00 100,00
Dermatovenerologia 100,00 100,00 100,00 100,00 2

celkom 78,30 78,79 81,88 73,49 149
Prehl'ad vyhodnotenia podl'a ambulancii a jednotlivych kategorii prezentuje graf ¢.22 a 23.
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7.6 Vyhodnotenie neZiaducich udalosti pri poskytovani ZS

V sulade s Metodickym usmernenim UDZS & 3/2014 o zavaddzani systémov hlaseni v Gstavnej
zdravotnej starostlivosti v rdmci stratégie bezpecnosti pacienta bolo v roku 2022 zdravotnickymi pracovnikmi
nahlasené 1 dobrovolné hlasenie chyby pri poskytovani zdravotnej starostlivosti a 553 neziaducich udalosti
vzniknutych pri poskytovani zdravotnej starostlivosti (prevazne pady, novovzniknuté dekubity), ztoho 297
hlaseni svojvol'ného opustenia zdravotnickeho zariadenia.

7.6.1 Pady a poranenia

V roku 2022 bolo nahlasenych 127 padov hospitalizovanych pacientov. V roku 2021 bolo nahlasenych
99 padov hospitalizovanych pacientov. Pocet nahlasenych padov hospitalizovanych pacientov bol zvySeny o 28
% oproti roku 2021. Uvadzame v grafe ¢islo 25.
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7.6.2  Novovzniknuté dekubity

V roku 2022 bolo nahlasenych 218 novovzniknutych dekubitov. V roku 2021 bolo nahlasenych 257
novovzniknutych dekubitov, ¢o predstavuje pokles o 16%, uvadzame v grafe Cislo 26.
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V roku 2022 bolo vo FNsP J.A. Reimana Presov hlasenych resp. vyhl'adanych 827 nozokomialnych
nakaz , ¢o je oproti roku 2021 narast o 78 hlaseni. Pri pocte 41 663 hospitalizovanych pacientov v roku 2022
predstavuje incidencia NN 1,98% z poctu hospitalizovanych pacientov.

tabul’ka ¢. 41

oddelenie pocet NN pocet HP % podiel NN

OAIM 82 336 24,4
Klinicka hematologia 42 267 15,73
Radia¢na onkologia 27 286 9,44
ODCH 112 1270 8,82
Geriatria 79 1011 7,81
Infektologia 82 1351 6,07
Cievna chirurgia 19 483 3,93
Vnutorné lekarstvo 117 4175 2.8
Psychiatria 39 2322 1,68
Ortopédia 20 1559 1,28
Pediatria 44 3654 1,2
ORLaCHHaK 14 1199 1,17
Neonatologia 31 2784 1,11
Neurologia 23 2315 0,99
Klinicka onkologia 14 1616 0,87
GPO (I+11) 36 4356 0,83
Urazova chirurgia 16 2308 0,69
Chirurgia 15 3152 0,48
Uroldgia 7 2081 0,34
Kardiocentrum 6 3275 0,18
Dermatovenerologia 2 598 0,33
Oftalmologia 0 956 0
Plasticka chirurgia 0 309 0

celkom 827 41663 1,98
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NajcastejSimi pri¢inami vzniku NN st endogénne faktory (vlastna mikroflora pacienta, poruchy
imunitného systému, vazne zakladné ochorenie), alebo exogénne faktory stvisiace s terapeutickymi
a diagnostickymi zdsahmi, oSetrovacou technikou (zavddzanim katétrov, tracheostdmiou, umelou plucnou
ventildciou, ozarovanim, aplikaciou antibiotik a cytostatik).

Edukécia zamestnancov spociva v organizovani odbornych prednasok na témy suvisiace so vznikom
a prevenciou nozokomialnych ndkaz (spravna bariérova oSetrovacia technika, epidemiologické komplikécie
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti). V ramci prevencie NN je potrebné upozoriiovat na nedostatky
v hygienicko-epidemiologickom rezime, dekontaminacii a v celkovej bariérovej osetrovacej technike.

7.7 Externé hodnotenia

V marci 2022 zdravotnd poistoviia Ddvera zverejnila hodnotenie nemocnic. Uz po Sestnasty krat
zostavili rebricek zdravotnickych zariadeni, ktory je nazyvany aj pacientskym rebrickom. V flom zistovali
spokojnost’ poistencov s pristupom zdravotnickeho persondlu ajeho komunikaciou s pacientmi pocas
hospitalizacie, s jedlom, s ubytovanim a s upratovanim. FNsP J. A. Reimana PreSov ziskala piate miesto v
kategorii univerzitnych a fakultnych nemocnic (v roku 2021 dsme miesto).

Institut pre ekonomické a socialne reformy (INEKO) Siesty rok hodnotil Giroven slovenskych nemocnic
podla vybranych ukazovatelov spokojnosti pacientov, kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti,
hospodarenia a transparentnosti. V decembri 2022 bolo zverejnené Hodnotenie nemocnic - vyhodnotenie
ocenenia nemocnic instititom INEKO podla vybranych ukazovatelov kvality poskytovanej zdravotnej
starostlivosti, sklisenosti, naro¢nosti diagndz, spokojnosti pacientov, hospodarenia a transparentnosti za obdobie
2016 —2021.

INEKO je mimovladna neziskova organizacia, ktora podporuje ekonomické a socidlne reformy s
cielom odstraiovat’ prekazky dlhodobého pozitivneho vyvoja slovenskej ekonomiky a spolo¢nosti.

V kategorii Statnych univerzitnych a fakultnych nemocnic FNsP PreSov obsadila 6. miesto z 11.
hodnotenych, s vyslednym rating 54 bodov. Reiting je vazeny priemer dosiahnutych bodov za sledované
ukazovatele. Zdravotnicke zariadenie mohlo ziskat’ maximalne 100 bodov, minimalne 0 bodov.

V roku 2021 to bolo 6. miesto a vysledny rating 52,9 bodov. Oproti roku 2021 doslo k zlepSeniu o 1,1
bodov vo vyslednom ratingu.

tabulka ¢.42
FNsP Rating Kvalita Skuisenost’ Naroc¢nost’ Spokojnost’ Hospodarenie Transparentnost’
J.A.Reimana (05 100] diagnéz pacientov
Presov
2021 52,9 13 - 60 m " -
2022 54 45 72 59 49 47 80

BABY FRIENDLY HOSPITAL INITIATIVE

Vroku 2022 bolo zrealizované priebezné interné hodnotenie zdravotnickeho zariadenia podla
Standardného postupu MZ SR pre vykon prevencie starostlivosti o matku a novorodenca podl'a zasad BABY
FRIENDLY HOSPITAL INITIATIVE — podpory vztahovej vizby a laktacie. V roku 2022 sme c¢iastocne plnili

poziadavky BFHI.
tabulka ¢.43
2021 2022
04/2021 08/2021 12/2021 05/2022 08/2022 12/2022

GPO

a Perinatologické 49 bodov 47 bodov 48 bodov 44 bodov 48 bodov 48 bodov
centrum

48 bodov 46 bodov
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8 KONTROLA A STAZNOSTI
8.1 Vyhodnotenie kontrolnej ¢innosti na oddeleni kontroly a st’aZnosti

V hodnotenom obdobi za rok 2022 bola kontrolna ¢innost’ vo FNsP J. A. Reimana PreSov vykonavana
na zéklade povereni riaditela FNsP PreSov ¢. 1/2022, ¢. 2/2022, ¢ 3/2022 ac¢. 4/2022,
5 zamestnancami oddelenia kontroly a staznosti (d’alej aj ,,OKS*). V hodnotenom obdobi bolo v zmysle zdkona
NR SR ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov a podl'a ustanovenia
§ 81 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, v spojeni s Pracovnym poriadkom
FNsP J.A. Reimana Presov, na zaklade povereni Statutarneho organu FNsP PreSov vykonanych 36 vnttornych
kontrol zameranych na vyuzivanie pracovnej doby, dodrziavanie schvalenych uprav tyzdenného pracovného
¢asu, dodrziavanie pracovnej discipliny, a to:

e 16 kontrol zameranych na pritomnost zamestnancov na pracovisku, prezentaciu dochadzky
a na dodrziavanie schvalenych uprav tyzdenného pracovného Casu,
e 20 kontrol zameranych na pozitie alkoholickych napojov — dychova sktska na alkohol.

Zamestnanci OKS vykondvajuci kontrolni ¢innost’ zistili porusenie zakladnych povinnosti
zamestnancov ustanovenych v § 81 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov
v spojeni s Pracovnym poriadkom FNsP J.A. Reimana PreSov u 8 zamestnancov, u ktorych bola vyvodena
pracovno-pravna zodpovednost’.

8.2 Podania vybavované oddelenim kontroly a st’azZnosti FNsP J. A. Reimana Presov v roku 2022

Oddelenie kontroly a staznosti vybavovalo (vratane 4 prenesenych podani z roku 2021) v roku 2022
spolu 856 podani, z ktorych bolo:

e 6 staznosti vybavovanych podl'a zdkona ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach,
e 25 ziadosti o napravu vybavovanych podla zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
e 31 ziadosti Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou vybavovanych na zaklade vykonu
dohladu v zmysle ustanovenia § 45 a § 46 zakona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (z toho v 20
pripadoch bola dohliadanym subjektom FNsP Presov a v 11 pripadoch bol dohliadanym subjektom iny
poskytovatel’ zdravotnej starostlivosti)
e 88 ziadosti o poskytnutie udajov zo zdravotnej dokumentacie v stulade s ustanovenim § 24 zakona
¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
e 135 ziadosti o spristupnenie udajov zo zdravotnej dokumentacie v silade s ustanovenim § 25 zakona €.
576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
e 13 ziadosti o informéacie podl'a zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciadm a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,
e 504 ziadosti o poskytnutie sucinnosti dorucenych od organov Cinnych v trestnom konani a sudov
(z toho 4 prenesené z roku 2021),
e 2 7ziadosti o vypracovanie lekarskeho posudku,
e 4 podnety zamestnancov FNsP J. A. Reimana PreSov,
e 48 inych podani — ziadosti, podnetov, oznameni a pod.
Pri vybavovani podani boli v 6 pripadoch zistené nedostatky (z toho 3 podania presetrované OKS a 3
podnety presetrované UDZS), v dosledku ¢oho boli nasledne zo strany vedicich zamestnancov dotknutych
oddeleni prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.

9 SOCIALNE PORADENSTVO

Referat socialnej prace poskytuje socidlne poradenstvo na zaklade poziadaviek jednotlivych oddeleni
hospitalizovanym pacientom alebo rodinnym prislusnikom pacientov.

V roku 2022 bolo poskytnuté socialne poradenstvo 1 146 hospitalizovanym pacientom. V stlade so
Standardnym postupom MZ SR Manazment v€asného zabezpecenia naslednej a dlhodobej socialno-zdravotnej
starostlivosti bolo v roku 2022 umiestnenych do zariadeni socidlnej starostlivosti 284 pacientov, 14 pacientom
bolo zabezpecené  poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti prostrednictvom ADOS, 71 pacientom
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zabezpeCené  poskytovanie opatrovatel'skej starostlivosti a 33 pacientom bola poskytnutd pomoc pri
zabezpecéeni zdravotnickych pomocok.

V roku 2022 bola poskytnutd pomoc 51 hospitalizovanym pacientom bez domova pri rieSeni ich
umiestiiovania do zariadenia socialnej sluzby, resocializacnych zariadeni, zariadeni podporovaného byvania
ako aj nizko prahového byvanie.

V roku 2022 bolo riesenych 144 maloletych deti. V spolupraci s UPSVaR, obcami a asistentkami
projektu ,,Zdravé komunity”, bolo prostrednictvom terénnych socidlnych pracovnikov zabezpeCované
presetrovanie socidlnych pomerov v rodindch nahlasenych deti, ¢i maji vytvorené potrebné podmienky pre
vychovu a zdravy vyvin maloletych deti. V roku 2022 sa RSP podiel’al v 20 pripadoch pri umiestneni dietata do
Centra pre deti a rodiny a v 4 pripadoch pri adopcii diet’ata.

V spolupraci s policiou, UPSVaR a komunitnymi socidlnymi pracovnikmi bola riesena problematika
mladistvych matiek a opustenia dietat’a matkou.

10 VEREJNE OBSTARAVANIE

v

Dodavatelom st zékazky zadavané v zmysle Zakona ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstardvani
aozmene adoplneni niektorych zakonov (d’alej len zdkon o verejnom obstardvani). Plan verejného
obstaravania na rok 2022 bol schvaleny v oktobri 2021 riaditelom FNsP J.A. Reimana PreSov a odoslany
oddelenim verejného obstardvania FNsP J. A. Reimana PreSov na Ministerstvo zdravotnictva SR, odbor VO na
posudenie.

Na tvorbe planu VO a jeho vyhodnoteni sa podiel'aji zamestnanci zodpovedni za nakup tovarov,
sluzieb a stavebnych prac z OJ:

e technicko-prevadzkového odboru: oddelenie technickych cinnosti, oddelenie prevadzkovych Ccinnosti,
oddelenie MTZ, oddelenie dopravy, referat investi¢nej ¢innosti, referat spravy investi¢nej ¢innosti, referat
spravy nehnutel'ného majetku, oddelenie vlastnej udrzby,

e nemocnicnej lekarne, oddelenie zdravotnickych pomocok,

e odbor informatiky

e oddelenie verejného obstaravania

Celkovo bolo v plane verejného obstaravania FNsP na rok 2022 naplanovanych 360 poloziek. Postupmi
verejného obstaravania — zadkazkami zaddvanych prostrednictvom elektronického kontraktaéného systému
(EKS), verejnou sut'azou, podlimitnymi zakazkami bez EKS, zdkazkami s nizkou hodnotou v roku 2022 bolo
zrealizovanych cca 65% planovanych poloziek, 33 % planovanych poloziek nebolo zrealizovanych av 2 %
planovanych poloziek bol zacaty proces VO, ktory k 31.12.2022 nebol ukonéeny.

Mimo planu verejného obstaravania bolo v roku 2022 realizované obstaravanie na zakazky:
Stavebné prace:

1. Oprava podlah s vymenou PVC 4. NP CHM 88.903,50 EUR bez DPH
2. Oprava spevnenych ploch v areali FNsP PO 32.316,79 EUR bez DPH
3. Vymena okien v budove Geriatrie 30.489,42 EUR bez DPH
4.  Oprava, dodavka a montaz zaluzii a sieti proti hmyzu 15 015,50 EUR bez DPH
5. Oprava a rozsirenie rozvodov medicinalnych plynov 45 405,84 EUR bez DPH
Sluzby:
1. PD Gastro-edoskopického pracoviska 19.400,00 EUR bez DPH
2. PD Rekonstrukcia chladiarenskych systémov v budove Pediatrie 22.841,00 EUR bez DPH
3. Caltnenie nemocni¢ného nabytku 1 336,00 EUR bez DPH

Tovary - zdravotnicka technika:

1. Vysokofrekvenény ventilator s prisluSenstvom 8919, 00 EUR bez DPH
2. Mobilny flexibilny videobronchoskop s prislusenstvom pre
pneumologiu 31 000,00 EUR bez DPH

3. Mobilny flexibilny videobronchoskop s prislusenstvom pre OAIM 15 500,00 EUR bez DPH
4.  Videobronchoskopicka ultrazvukova zostava s automatickym dezinfektorom pre pneumologiu
315 833,33 EUR bez DPH
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5. Videogastroenterologicka ERCP zostava a endosono zostava (s ultrazvukovym linearnym gastroskopom
441 583,33 EUR bez DPH

6. Infuzna technika 67 ks linedrna pumpa, 22 ks volumetricka pumpa 131 790,00 EUR bez DPH

7.  Defibrilator s prisluSenstvom 6 ks 41 000,00 EUR bez DPH

8.  Bodypletyzmograf, 24 541,67 EUR bez DPH

9.  USQG pristroj mobilny na pleurdlnu drenaz 14 958.33 EUR bez DPH

10. Servoventilator pre UPV najvyssej triedy 12 ks 452 000, 00 EUR bez DPH

11.  Centralna monitorovacia stanica 1 ks , modularny monitor vitalnych funkcii 30 ks
106 183.33 EUR bez DPH

12.  Anestéziologicky pristroj vyssej triedy s monitorom vitalnych funkcii 31 870,00 EUR bez DPH

13.  Ohrieva¢ infuznych roztokov 6 700,00 EUR bez DPH

Uvedena zdravotnicka technika (bod 1 — 13) bola financovana z Operacného programu Integrovany regionalny
operacny program, Prioritnd os 2 Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnejsim verejnym sluzbam, Specificky ciel:
2.1.4 Posilnenie kapacit v zdravotnickom systéme a ochrana verejného zdravia ako reakcia na pandémiu
COVID-19, kéd Vyzvy: IROP-PO2-SC214-2020-61.

Tovary — ostatné:
1.  Lozko elektricky polohovatel'né s antidekubitairnym matracom 150 ks, ADK matrac 10 ks

368 916,67 EUR bez DPH
2. Lozko elektricky polohovatelné s antidekubitarnym matracom 12 ks, ADK matrac 12 ks

161 000,00 EUR bez DPH
4 975,00 EUR bez DPH
92 494.50 EUR bez DPH
Dezinfekéné brany 6 ks 22 690,00 EUR bez DPH
Zariadenie na aerosolovu dezinfekciu 4 ks 23 540,00 EUR bez DPH

Mobilny plazmovy dezinfektor vzduchu 2 ks a nastenny plazmovy dezinfektor vzduchu 20 ks
100 100,00 EUR bez DPH

Aktivne antidekubitarne matrace pre OAIM 6 ks
Germicidne ziari¢e

Al

Uvedené tovary (bod 1-7) boli financované z Operacného programu Integrovany regiondlny operacny program,
Prioritnd os 2 Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnejsim verejnym sluzbam, Specificky ciel: 2.1.4 Posilnenie
kapacit v zdravotnickom systéeme a ochrana verejného zdravia ako reakcia na pandémiu COVID-19, kod Vyzvy:
IROP-P0O2-SC214-2020-61.

Materialno technické vybavenie pre COVID19 — Osobné ochranné pracovné prostriedky, neukonceny proces VO
k 31.12.2022. Tovar bude financovany z Operacného programu Integrovany regiondlny operacny program,
Prioritnd os 2 Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnejsim verejnym sluzbam, Specificky ciel: 2.1.4 Posilnenie
kapacit v zdravotnickom systéme a ochrana verejného zdravia ako reakcia na pandémiu COVID-19, kod Vyzvy:
IROP-P0O2-5C214-2020-61.

1. Elektroencefalograf — 1 ks, Elektromyograf — 1 ks 51.270,00 EUR bez DPH
2. Bilirubinometer 2 ks 13 600,00 EUR bez DPH
3. Vyplachovaci systém 4 733,33 EUR bez DPH
4. Kombinovany pletyzmograf 20 562,00 EUR bez DPH
5. Monitor transkut. Kyslika 16 540,00 EUR bez DPH
6. Infusomaty — 40 ks 62 744,40 EUR bez DPH
7.  Susiaci a skladovaci akabinet na endoskopy 45 300,00 EUR bez DPH
8.  Laparoskopicka zostava pre oddelenie gynekologie 36 803,00 EUR bez DPH
9. Parny sterilizator 26 836,00 EUR bez DPH
10. Pristroj pre automaticku kompresiu LUCAS 15 000,00 EUR bez DPH
11. Audiovizuélny a prezenta¢ny systém 8 904,19 EUR bez DPH
12. Transportny systém pre endoskopiu 7 920,00 EUR bez DPH
13. Invalidné voziky a pomdcky pre imobilnych pacientov 6 324,06 EUR bez DPH
14. Spirometer 1 306,32 EUR bez DPH
15. Biopticka pistol’ 3 870,00 EUR bez DPH
16. Sada fixacnych klinov pre 16zko 1 245,00 EUR bez DPH
17. Odpadkové kose 9 802,05 EUR bez DPH
18.  Sklapacie schodiky, rebriky 3 354,40 EUR bez DPH
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19.
20.
21.
22.
23.

Tova

Kovové a nerezové regaly

Manipula¢né zariadenia (voziky ploSinové paletovacie)
Koberce, rohozky

Kuchynské potreby

Cerpada (vodéarenské)

ry - potraviny:

Mlieko a mlie¢ne vyrobky, vajcia

Plyny:
Medicinalne, technické , Specidlne plyny a suvisiace sluzby

11 ENERGETICKE HOSPODARSTVO

Dodavka elektriny

V roku 2022 boli vykonané v zmysle planu
servis nahradného zdroja EE/Caterpillar
servis a revizia EPS trafostanice
ro¢na prehliadka a servis Caterpillar /Texsan

A. Odborné prehliadky elektro:
e  Revizia nudzového osvetlenia na 3.p. Pedopsychiatria
Revizia ELI po rekonstrukcii operacnych sal (Oddelenie gynekoldgie a pdrodnictva) CHM

Revizia MaR na OST spolu so softwarovymi pracami
Odborna prehliadka meracov 15 OM (ndjomnici)

23 243,08 EUR bez DPH
1 380,80 EUR bez DPH
2 161,39 EUR bez DPH
8 092,13 EUR bez DPH
4 597,91 EUR bez DPH

169 013,18 EUR bez DPH

174 159,06 EUR bez DPH

Spotreba elektrickej energie za cely areal FNsP rok 2022 bola 5 479 676,30 od zmluvného dodavatel’a
VSE, a. s., Kosice. V roku 2021 bola 5 675 327,40 kWh, ¢o predstavuje tisporu 195 651,10 kWh

tabulka ¢.44
rok 2021 rok 2022 Rozdiel 2022/2021
Spotreba elektrickej energie 5675 327,40 kWh 5 479 676,30 -195 651,10

Dodévka tepla UK a TUV

Tepelna energetika zabezpecuje centralne UK a TUV teplovodnou kotoliiami K1 a K2 s prisluinymi
obsluznymi stanicami a Gpraviiami vody. Kotolia K2 je doplnena este o 2 ks parné kotly, ktoré zabezpecuju paru
pre Chirurgicky monoblok a Oddelenie lieCebnej vyzivy a stravovania. Vyvija¢ pary je umiestneny za ucelom
sterilizacie kalov z COV. Na tychto zariadeniach bola prevadzana pravidelna tdrzba, servis a odborné prehliadky
v predpisanych terminoch:

A. VonkajSie prehliadky :

e  teplovodné kotly

e  parné kotly

o tlakové nadoby

e OST

B. Vniitorné prehliadky, tlakova skuska :
e  parné kotly, teplovodné kotly
C. Odborné prehliadky :

e  plynové spotrebice — horaky
e ROMZ -rozvod plynu

e  kominy ( revizia )

e  meranie a regulacia ( servis )
o teplovodné kotolne
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V roku 2022 boli zrealizované:
e  servis horakov,
e  kalibracia detektorov plynu,
e  kalibracia meraca ( CO (typ Testo 317-3)

Sucastou vykurovacieho systému su aj Gpravne vody :
e Kl teplovodna cast’
e Kl teplovodna a parna Cast’

Spotreba zemného plynu za rok 2022 bola 1750 790 m3 od SPP Bratislava. V roku 2021 bola 1 945
936 m3, ¢o predstavuje usporu 195 146 m3.

tabulka ¢.45
2021 2022 Rozdiel 2022/2021
Spotreba zemného plynu 1 945 936 m3 1750 790 -195 146

Ochrana ovzdusSia

Narodny emisny informacény systém (NEIS) - v zmysle zdkona o ochrane ovzdusia 478/22002 Z. z. je
FNsP J.A.Reimana Preov zaregistrovana na OU ZP Pre$ov, ako prevadzkovatel’ zdrojov znegistenia ovzdusia.
Celkové mnozstvo ZL vypustenych zo vSetkych zdrojov za rok 2022:
TZL-0,133697, SO2 — 0,024939, NOx- 2,596914 , CO — 1,048207, TOC — 0,1746992 (t/rok)
Poplatok za znecistenie ovzdusia za rok 2022 je vo vyske 209,00 eur.

12 ODPADOVE HOSPODARSTVO

V roku 2022 bolo vo FNsP J.A.Reimana Presov vyprodukované 10,657 ton nebezpeéného odpadu.
Oproti roku 2021 doslo k zniZeniu celkového mnozstva nebezpecnych odpadov o 1,713 t. Index porovnania je
na urovni 0,86.

tabul’ka ¢.46
mnoZstvo nebezpecného odpadu v tonach
2021 2022 index porovnania
12,37 10,657 0,86

Vroku 2022 doslo k miernemu zvySeniu mnozstva nebezpeénych odpadov zaradenych pod
katalogovym cislom:

18 01 03 Odpady, ktorych zber a zneSkodiiovanie podlichaju osobitnym poziadavkam z hl'adiska
prevencie nakazy — mierny narast mnozstva tohto druhu nebezpecného odpadu 00,492 t bol v suvislosti
s pandémiou COVID-19 v jarnom a jesennom obdobi v roku 2022. Pri poskytovani zdravotnej starostlivosti
hospitalizovanym a oSetrenym pacientom na toto ochorenie bolo obstardvané velké mnozstvo OOPP a
zdravotnickeho materidlu . Tieto komodity po pouziti boli likvidované do nebezpe¢ného odpadu zaradeného
pod katalégové ¢islo 18 01 03.

18 01 08 Cytotoxické a cytostatické lie¢iva - v roku 2022 doSlo k narastu mnozstva tohto odpadu
0 0,685 t. Onkologickym pacientom, ktorych bolo oproti roku 2021viac tak hospitalizovanych ako aj
ambulantnych, bola poskytovana zdravotna starostlivost’ a v tejto stvislosti doslo k nérastu tohto druhu odpadu.

09 01 01 Roztoky vodorozpustnych vyvojok austalovacov, 09 01 04 Roztoky ustalovatov —
vyprodukované mnozstvo tych odpadov je vykazané za rok 2021 a 2022, nakol'ko boli likvidované a fakturované
odberatel'om na zaciatku roka 2022.
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13 VODNE HOSPODARSTVO

Dodavka studenej vody, COV - v ramci tejto oblasti je zabezpeCovana sprava rozvodov studenej vody,
vodojemov , kandalov a Cisticky odpadovych vad. VSetky cestné vpuste, spolu s lapacmi tukov sa v r. 2022 ¢istili
minimalne 2 x rocne, resp. CastejSie podl'a potreby. Zaroven bol zabezpeCovany servis hydroforovych stanic,
vymena vodomerov, ich ciachovanie a plombovanie.

Vzorky odobrané zvymennikovych stanic boli 2 krat roéne vyhodnocované RUVZ Presov
s vysledkom: ,na zaklade vykonanych laboratdérnych rozborov kvality pitnej vody zodpovedaju kritériam
Vyhlasky MZ SR ¢.247/2017 Z. z.*

Spotreba vody za rok 2022 bola 97 174 m3 od Vychodoslovenskych vodarni a kanalizacii KoSice. V
roku 2021 bola 106 684 m3, ¢o predstavuje usporu 9 510 m3.

tabul’ka ¢.47
rok 2021 rok 2022 Rozdiel 2022/2021
Spotreba vody 106 684 m3 97 174 -9510

14 OCHRANA PRIRODY A KRAJINY

Areal FNsP J. A. Reimana PreSov sa nachadza na 20 Ha pozemku. Zo severu je plocha ohrani¢ena
parkovo upravenymi plochami a zo severovychodu Dialyzacnym centrom. V sicasnosti je uzemie tvorené
z vacSej Casti travnikovou plochou s rozptylene rastucimi stromami. Na tGzemi st dominantné aleje tvorené
prevazne douglaskou tisolistou (Pseudotsuga menziesii) malo st zastipené skupiny krikov.

V roku 2021 na zaklade Rozhodnutia Spis ¢. OZP a DI/10391/32020/CB zo diia .8.2.2021 Mesto Presov
vydalo suhlas na vyrub 31 ks drevin rastiicich na pozemkoch v areali FNsP J. A. Reimana Presov. Posudzované
dreviny mali zly zdravotny stav alebo boli rizikové z hl'adiska prevadzkovej bezpecnosti. Vyrub drevin v pocte
31 ks bol uskuto¢neny v obdobi vegetacného pokoja od 1.10.2021 do 20.0.2022.

FNsP J. A. Reimana zabezpecila na svoje néklady v areali v obdobi od 09.11.2022 do 30.11.2022
nahradnu vysadbu drevin v pocte 64 kusov. FNsP J. A Reimana PreSov zabezpeci starostlivost o nahradni
vysadbu, v pripade vyhynutia vysadeného rastlinného materialu zabezpec¢i dosadbu.

15 KRIZOVE RIADENIE

Cinnost’ Utvaru krizového riadenia a hospodarskej mobilizacie (d’alej ,,UKRaHM*) bola v roku 2022
ovplyvnend pretrvavajucou pandémiou COVID-19 a vyhlasenou mimoriadnou situaciou suvisiacou
s hromadnym prilivom cudzincov na uzemie SR spdsobenym ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny, a tym
aj rieSenim Uloh a opatreni vyplyvajucich z tejto mimoriadnej situdcie.

UKRaHM v tizkej suéinnosti spolupracoval s odborom krizového manazmentu Ministerstva
zdravotnictva SR, samostatnym odborom krizového riadenia PreSovského kraja, vedenim FNsP J. A. Reimana,
Regionalnym uradom verejného zdravotnictva so sidlom v PreSove a ostatnymi dotknutymi utvarmi.

UKRaHM organizatne zabezpetoval rokovania krizového $tibu a zérovei participoval na plneni
prijatych uloh a opatreni. Rokovania krizového Stabu sa konali podla spracovaného harmonogramu. Vsetky
ulohy a opatrenia boli plnené a aplikované v podmienkach FNsP PreSov v sulade s Planom hlavnych tloh
v oblasti pripravy na obranu, krizové situacie ana plnenie opatreni hospodarskej mobilizacie v podmienkach
FNsP Presov. Doraz sa kladol na riesenie a plnenie tloh a opatreni, ktoré vyplyvali z vydanych usmerneni,
prikazov ministra zdravotnictva SR a vyhlaSok hlavného hygienika.

16 CIVILNA OCHRANA

Z dovodu vzniku konfliktu na Ukrajine bolo dia 4. 3. 2022 vykonané mimoriadne zamestnanie pre
veduce sestry FNsP J.A.Reimana k uloham kolektivneho ukrytia v ochrannych stavbach CO a to v pripade
vojny a vojnového stavu.

Ukryty vo FNsP:.
e Odolny tkryt—1,
e Plynotesny ukryt — 3,
e Jednoduché ukryty budované svojpomocne — 16 (vhodné vybrané priestory budov).
Spolo¢na kapacita tychto objektov je pre 3 364 ukryvanych osob.
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V roku 2022 bolo realizované:

e precistenie nasavacich privodov do filtratno-ventilaénych zariadeni v tkrytoch CO,

e oprava povrchu podlahy v uréenych priestoroch Odolného ukrytu civilnej ochrany v Pavilone pre dlhodobo
chorych (5 miestnosti),

e  hygienicka mal'ba® priestorov Odolného ukrytu civilnej ochrany a oprava vonkajsieho vstupu do tkrytu,

e v miestnosti tkrytu CO v budove Riaditel'stva. - oprava stropu hlavnej miestnosti ukrytu, hygienicka
mal’ba, do tkrytu bola opitovne zavedend a obnovend telefonna linka s novym tel. Cislom, montaz
chybajuceho WC,

e v chirurgickom monobloku v suteréne - S2 — boli zriadené dve nové telefébnne klapky, doplnené alebo
zdvojené uz jestvujuce elektrické zasuvky v chodbach suterénu,

e odborna prehliadka filtracno-ventilacnych zariadeni, ktoré si namontované v tikrytoch CO, vratane kontroly
uplnosti nahradnych dielov.

Presov, 10. marec 2023

Ing. Cubomir Sarnik
riaditel’ FNsP
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ORGANIZACNA STRUKTURA FNsP J. A. REIMANA PRESOV

Organizacnd Struktira FNsP J. A. Reimana Presov

RIADITED
Samostatny odbor krizového "
riadenia zdravotnictva PSK pri Utvar krizového riadenia a HM
FNsP
Usek riaditel’a Usek lieé/ebnp— Usek lieé/ebng- Usek — Ekonomicky Tecl/micko—/
preventivnej preventivnej osetrovatel’stva lsek | prevadzkovy
starostlivosti pre starostlivosti pre usek
|| Kanceléria riaditela FNsP chirurgické odbory nechirurgické odbory
- Oddelenia Oddelenia Oddelenia 1 1
_ Utvar civilnej ochrany v chirurgickych v nechirurgickych Ekonomicky odbor Odd. energ’etlckeho
hospodérstva
odboroch odboroch
. . Pracoviskd Persondlno-mzdovy | | Oddelenie
Pracoviska Pracoviskd odbor technickvch ginnosti
v chirurgickych v nechirurgickych
odboroch odboroch Referit §0c1alnej Odbor informatiky | Odd. prevadzkovych
price cinnosti
Odbor pre styk so ZP - -
a $tatistiky — Oddelenie vlastnej
udrzby
Oddelenie verejného Oddelenie MTZ
obstardvania
Oddelenie dopravy
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primariat

primar oddelenia

QOddelenie vnitorného lekarstva

MUDr. Miriam Kyslanovd

Kardiocentrum

prof. MUDr. Jian Kmec, PhD., MPH

Oddelenie anestezioldgie a intenzivnej mediciny

MUDr. Boris Mavrodiev

Oddelenie cievnej chirurgie

MUDr. Adriana Mackova

Oddelenie dermatoveneroldgie

MUDr. Katarina Melnikovd, MBA, MPH

Oddelenie dlhodobo chorych

MUDr. Miroslava Mamrakova

Oddelenie gynekolégie a porodnictva

MUDr. Jozef Dzurilla

Oddelenie plastickej chirurgie

MUDr. Matts§ Baran, MBA, MPH

Oddelenie chirurgie

MUDr. Jaroslav Barla

Oddelenie infektolégie

MUDr. Adridna Capakova

Oddelenie klinickej hematoldgie

MUDr. Lubica Lukacova

Oddelenie klinickej onkoldgie

MUDir. Jaroslava Leskova, PhD.

Oddelenie neuroldgie

MUDr. Anna CvengroSova

Oddelenie oftalmoldgie

MUDr. Martina Kantul'akova

Oddelenie operacnych sal a centralne;j sterilizacie

MUDr. Mati§ Baran, MBA, MPH

Oddelenie ortopédie

MUDr. Boris Dzula

Oddelenie otorinolaryngoldgie a chirurgie hlavy a krku

MUDir. Jozef Ondusko

Oddelenie pediatrie

MUDr. Jana Curillové

Oddelenie radiacnej onkologie

MUDr. Marek Pal’o, PhD., MBA

Oddelenie radiolégie

MUDr. Zuzana Pazurova Angelovi¢ova

Oddelenie trazovej chirurgie

MUDr. Jozef Bujnak, MBA

Oddelenie uroldgie

doc. MUDr. Ivan Min¢ik, PhD.

Oddelenie geriatrie

MUDr. Jana Kasenéakova

Perinatologické centrum oddelenie neonatoldgie

MUDr. Zuzana Vojtekova

Psychiatrické oddelenie

MUDr. Zuzana Horvatova

Fyziatria, balneolégia a lieCebné rehabiliticia

MUDr. Ingrid Dzurtidkovd, MBA
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klinika

prednosta kliniky

Klinika anestezioldgie a intenzivnej mediciny

MUDr. Dubomira Romanova, PhD.

Klinika fyziatrie, balneoldgie a lieCebnej rehabilitacie

doc. MUDr. Alexnder Kisko, CSc.

Klinika geriatrie

doc. MUDr. Rudolf Novotny, PhD.

Klinika gynekoldgie a porodnictva

MUDr. Jozef Adam, PhD.

Klinika chirurgie

MUDr. Miroslav Mytnik, PhD.

Klinika kardioldgie

doc. MUDr. Jan Kmec,PhD, MPH

Klinika neuroldgie

neobsadené

Klinika onkoldgie

MUDr. Marek Pal'o, PhD., MBA

Klinika ortopédie MUDir. Jan KToc, PhD.
Klinika otorinolaryngolégie a chirurgie hlavy a krku neobsadené
Klinika pediatrie neobsadené

Klinika drazovej chirurgie

MUDr. Peter Kl'oc, PhD.

Klinika uroldgie

doc. MUDr. Ivan Min¢ik, PhD.

Klinika vnitorného lekérstva

doc. MUDr. Marian Babéak, PhD.




